
  

+ Hier ist Dein Einsatz gefragt 
· Deine dreijährige Ausbildung ist mit 2.500 Praxis- und 2.100 Theoriestunden dual angelegt. 

Das bedeutet, Du lernst Theorie und Praxis gleichzeitig, damit Du Dein Wissen auch sofort 

anwenden kannst. 

· Deine praktischen Einsätze während der Ausbildung werden vorwiegend stationär 

stattfinden, aber auch in Altenpflegeeinrichtungen, in Rehakliniken und bei privaten 

Pf legediensten. 

· Der theoretische Unterricht findet in Rostock statt. 

 

+ Darum bist Du unsere erste Wahl 
· Du kannst mindestens einen guten Realschulabschluss vorweisen.  

· Du begegnest unseren Patienten und deren Angehörigen mit sozialer Kompetenz. 

· Du arbeitest gerne mit und für Menschen. 

· Du bist sorgfältig, denn besonders wichtig in der Pflege ist die lückenlose Dokumentation 

der Patientenakte. 

· Nicht zuletzt vertrauen wir auf Deine Freude an der Arbeit im Team. 

 

+ Und darum sind wir Deine erste Wahl 
Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana über 

v erschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und 

Gesundheit) und v ersorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten 

medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in 

über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem 

Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum für 

Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 

interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

Und weil wir Dein Engagement sehr zu schätzen wissen, belohnen wir es natürlich auch  

mit einer angemessenen Ausbildungsvergütung nach den Bestimmungen eines 

Tarif v ertrages, sowie einer realistischen Übernahmechance nach erfolgreicher Ausbildung. 

Pro Ausbildungsjahr erhalten unsere Azubis 27 Tage Urlaub. Die Dienstkleidung wird 

kostenlos zur Verfügung gestellt und gereinigt. Schlussendlich liegt unser Standort nur 

einen Steinwurf  von der wunderschönen Ostseeküste entfernt– auf dass Du abseits des 

Jobs entspannt durchatmen kannst. 

 

Du hast vorab noch Fragen? Frau Antje Wiebe, Pflegedienstleitung, beantwortet Sie Dir 

gerne: Telef on 038203 94-297 | Antje.Wiebe@sana.de. 

 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere 
 
 

Für Ihre Bewerbung geht es hier entlang: 

SBD.Bewerbung@sana.de 

Sana Krankenhaus Bad Doberan GmbH 
Personalabteilung 

Am Waldrand 1 

18209 Hohenf elde 

 

Sana Krankenhaus 
Bad Doberan 
 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärke uns ab dem 01.09.2023 als 

Auszubildender zum Pflegefachmann (m/w/d)  

  

Das Sana Krankenhaus Bad Doberan ist ein 

modernes Krankenhaus der Grund- und 

Regelv ersorgung mit 134 Betten in Mecklenburg-

Vorpommern. Mit der Klinik für Innere Medizin, der 

Klinik f ür Chirurgie, Orthopädie/Unfallchirurgie, 

Urologie und der Klinik f ür Anästhesie und 

Intensivmedizin sowie einer Zentralen Notaufnahme 

und Ambulanz bieten wir unseren Patienten ein 

umf assendes Leistungsspektrum.  

 

Jedes Jahr werden hier etwa 17.000 Patienten 

ambulant, teilstationär und stationär von unseren 

Expertenteams behandelt und mehr als 3.000 

Operationen durchgeführt. In unserem Haus sind 

derzeit ca. 260 Mitarbeiter beschäftigt, davon mehr als 

25 Auszubildende. 

 

 

 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

mailto:Antje.Wiebe@sana.de

