
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

+ Unsere Benefits 
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Als eine der großen privaten Klinikgruppen in 

Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen 

Patienten nach höchsten medizinischen und 

pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 35.500 

Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen bereits 

auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld 

mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel 

Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl 

eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 

interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie 

viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten:  

sana.de/karriere  

 
Bewerben Sie sich direkt über 

unser Bewerbermanagementsystem.  
 

Sie haben noch Fragen? Dann wenden Sie sich an 

Herrn Hans Baron unter: 

 

hans.baron@sana.de 

 

 

Ein Tochterunternehmen der  
Sana Kliniken AG ausgezeichnet als 
 

Gestalten Sie mit Uns die Zukunft und werden Teil unseres Teams. In Vollzeit oder Teilzeit suchen wir Sie als… 

Teamleiter Reinigung (m/w/d)  
Standort: Biberach an der Riß 

Die Sana DGS pro.service GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Sana Kliniken AG, 
eine der größten privaten Klinikgruppen in Deutschland. Mit bundesweit über 2.600 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bieten wir unseren konzerninternen Kunden im 
Gesundheitswesen innovative und wirtschaftliche Lösungen im Bereich des 
infrastrukturellen Facility Managements an. Hierbei setzen wir auf Best Practices, 
innovative Ansätze und gewährleisten Wachstum und Betriebssicherheit im 
Tertiärbereich für unsere Kunden. 

 

+ Ihre Aufgaben bei Uns 
 

· Sie sind verantwortlich für die Organisation, Durchführung und Überwachung sämtlicher 

Arbeitsabläufe in ihrem Fachbereich 

· Sie kümmern sich um die Führung, Koordination und Einarbeitung ihrer Mitarbeiter und sind 

erster Ansprechpartner in allem Mitarbeiterbelangen 

· Die termingerechte Erstellung der Dienstpläne unter Berücksichtigung der gesetzlichen 

Vorgaben gehört ebenfalls zu ihren Aufgaben 

· Zudem führen Sie eigenständige Ergebnis- und Qualitätskontrollen gemäß den 

Qualitätsstandards durch 

· Mit Ihrer offenen und freundlichen Art übernehmen Sie die Betreuung der Kunden sowie das 

Reklamationsmanagement 

 
 

+ Sie passen zu uns, wenn… 
 
· Sie eine Ausbildung aus dem Bereich Hauswirtschaft, Gebäudereinigung oder Hotellerie 

vorweisen können 

· Sie durchsetzungsfähig sind und bereits erste Führungserfahrung mitbringen 

· Sie eine strukturierte, organisierte und lösungsorientierte Arbeitsweise leben 

· Sie empathisch, Kommunikationsstark und über Dienstleistungserfahrung verfügen 

· Flexibilität, Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit Menschen für Sie selbstverständlich ist 

· Der Umgang mit gängigen MS Office Programmen für Sie zum Alltag gehört 

· Sie sichere Deutschkenntnisse besitzen 

 

Interessiert an einem spannenden Arbeitsplatz? 

Wir stellen weiterhin ein und prüfen Ihre eingegangene Bewerbung schnellstmöglich.  

Im nächsten Schritt laden wir Sie gerne zu einem Gespräch ein. Dabei berücksichtigen wir  

die aktuelle Lage und Finden von Fall zu Fall eine individuelle Lösung für ein persönliches oder 

ein virtuelles Gespräch!   

 

Bitte beachten Sie, dass Sie in einem Umfeld tätig werden, indem die einrichtungsbezogene 

Impfpflicht gilt. Um in unseren Einrichtungen arbeiten zu können, ist es deshalb erforderlich, dass 

Sie ihre Immunität gegen Masern und Corona nachweisen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Sana DGS  

pro.service 

 

 

 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Onboarding 

Möglichkeit zur 
Weiterbildung 

 

Work Life 
Balance 

 

Corporate Benefits 

https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web/?xsrf=&company=1310-FIRMA-ID&tenant=#position,id=b832206f-8b1d-48a7-9da7-6a62dc00ae21,popup=y
mailto:hans.baron@sana.de

