
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

empfangen jeden mit  
offenen Armen – weil wir  
Vielfalt großschreiben.

Kommen Sie zu uns als

Gesundheits- und Krankenpfleger,  
Altenpfleger (m/w/d)
und unterstützen unsere Pflegeteams.

Die Sana Kliniken Landkreis Biberach und die Fachklinik für Neurologie Dietenbronn sind die Gesundheitsanbieter für 
den Landkreis Biberach. Wir verfügen in unseren Kliniken in Biberach, Laupheim und Dietenbronn über interessante 
Aufgabengebiete in den Fachbereichen Innere Medizin mit Gastroenterologie, Kardiologie und Pneumologie, Neuro- 
logie, Allgemein- und Viszeralchirurgie, Gefäßchirurgie, Unfallchirurgie und Orthopädie, Urologie, Gynäkologie und  
Geburtshilfe sowie Geriatrische Rehabilitation. Unterstützen Sie unsere pflegerischen Teams. Sie entscheiden ab wann,  
in welchem Fachbereich, in welcher Klinik und ob in Voll- oder Teilzeit.

Die bauliche Fertigstellung des neuen Biberacher Zentralklinikums ist in 2021 geplant. Auf dem Gesundheitscampus 
wird ein modernes, medizinisch breit aufgestelltes Akutkrankenhaus mit 370 Betten, sieben OPs und umfangreicher 
Diagnostik errichtet. Ferner werden neben einem Ärztehaus auf dem Gelände eine DRK-Rettungswache, eine PHV- 
Dialyse und ein Zentrum für Psychiatrie als Neubauten entstehen.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
· Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger oder Altenpfleger
· Sie sind Teamplayer und übernehmen Verantwortung
· Ihr patientenorientiertes Arbeiten zeichnet Sie aus
· Die Stellen sind für Berufserfahrene, Berufsanfänger und Wiedereinsteiger geeignet

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Wir bieten Ihnen einen interessanten, unbefristeten und sicheren Arbeitsplatz, ab 2021 in einem hochmodernen 
neu erbauten Klinikum. Bei uns haben Sie vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten bei familienfreundlichen Arbeits- 
bedingungen mit sehr guten Zukunftsperspektiven. Sie arbeiten in hochprofessionellen Teams und haben die Möglichkeit, 
unsere attraktiven Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zu nutzen. Unser betriebliches Gesundheitsmanagement 
bietet Ihnen eine Fülle von Möglichkeiten, sich fit und gesund zu halten. Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD, 
dazu wird ein „Weihnachtsgeld“ gezahlt, eine jährliche Leistungsvergütung und eine Zusatzversorgung für das Alter. 
Wir unterstützen Sie bei der Wohnraumbeschaffung und beteiligen uns an evtl. entstehenden Umzugskosten.

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 35.500 Mitarbeiter an über 54 Standorten 
vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein inter- 
disziplinäres Netzwerk aufbauen.

Sie haben vorab noch Fragen? Ursula Röder, Pflegedirektorin, beantwortet sie Ihnen gerne: 
Telefon 07351 55-1321 | slb.bewerbung@sana.de
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Für Ihre Bewerbung geht es unter Angabe der Kennziffer BC-2049 hier entlang:  
slb.bewerbung@sana.de

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Sana Kliniken Landkreis Biberach GmbH 
Personalleiter Herr Eberle | Riedlinger Str. 86 | 88400 Biberach

Ein Tochterunternehmen der Sana Kliniken AG, ausgezeichnet als einer der besten Arbeitgeber Bayerns 2018.
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Branka Spanjol, seit 2017 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere


