Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns zum néchstmaoglichen Zeitpunkt als

Mitarbeiter im Controlling (m/w/d)

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt
- Durchfihrung und Weiterentwicklung des Controllings und des Berichtwesens mit
Schwerpunkt Personal.
Regelmafige Ermittlung und Analyse relevanter Personalkennzahlen.
Ad-hoc-Analysen zu personalwirtschaftlichen Themen.
Erstellen und Mitwirkung beim Forecast, Mehrjahresplanung und beim Jahresabschluss.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie haben ein betriebswirtschaftliches Studium absolviert oder eine vergleichbare
Ausbildung.
Idealerweise haben Sie bereits erste Erfahrungen im Gesundheitswesen gesammelt.
Ihre EDV-Kenntnisse sind hervorragend und Sie beherrschen die MS-Office Programme.

Sie besitzen organisatorisches Geschick, analytische Fahigkeiten, eine Affinitat zu Zahlen,

Teamfahigkeit, eine hohe Flexibilitat und Einsatzbereitschaft.
Sie sind in der Lage Ihre Aufgaben selbstandig, termingerecht und eigenverantwortlich zu
verfolgen.

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl
Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungsmaglichkeiten bei
familienfreundlichen Arbeitsbedingungen, attraktiven Angeboten der betrieblichen
Gesundheitsfirsorge, Mitarbeiter-Benefits sowie Mdglichkeiten der Fort- und Weiter-

bildung. Die Vergitung erfolgt nach den Bestimmungen des TVOD mit Leistungsvergitung

und Jahressonderzahlung.

Als einer der grof3ten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfugt Sana uber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und
Gesundheit) und versorgt jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach hdochsten

Qualitatsanspriichen. Mehr als 35.500 Mitarbeiter an tiber 54 Standorten vertrauen bereits

auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen

Herausforderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana kénnen Sie sowohl eigene

Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Timo Ganter beantwortet Sie lhnen gerne:
Telefon 07351 55-3064 | SLB.Bewerbung@sana.de

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Sana Kliniken
Landkreis
Biberach

7= sorgen gemeinsam dafur,

dass wir auch in Zukunft immer
auf Erfolgskurs bleiben.

Peter Silberhorn, seit 2017 bei Sana

Die bauliche Fertigstellung des neuen Biberacher
Zentralklinikums erfolgt in 2021. Auf dem
Gesundheitscampus wird ein modernes, medizinisch
breit aufgestelltes Akutkrankenhaus mit 370 Betten,
sieben OP's und umfangreicher Diagnostik errichtet.
Ferner entstehen neben einem Arztehaus auf dem
Gelande eine DRK-Rettungswache, eine PHV-Dialyse
und ein Zentrum fur Psychiatrie als Neubauten.

Biberach ist als ein starker Wirtschaftsstandort mit
namhaften Firmen mit einem groRen Angebot an
Arbeitsplatzen bekannt. Dementsprechend gehort die
Arbeitslosenquote zu den niedrigsten in Deutschland.
Biberach verfiigt Uber eine hervorragende
Infrastruktur, die Hochschule in Biberach steht im
Hochschulranking mit an der Spitze. Neben einem
grof3ziigigen und differenzierten Angebot an Platzen
in Tageseinrichtungen fir Kindergarten- und
Vorschulkinder bieten in Biberach alle Schularten ein
Uberdurchschnittliches Niveau.

Biberach liegt ca. 40 km sidlich der Universitatsstadt
Ulm entfernt und ist Uber die gut ausgebaute B30 in
ca. 30 Minuten erreichbar. Biberach bietet einen
hohen kulturellen Freizeitwert, liegt im reizvollen
Oberschwaben in unmittelbarer Néhe zur
Ferienregion Bodensee und Allgéu.

Fur Ihre Bewerbung geht es unter
Angabe der Kennziffer BC-2115 bis zum 30.04.2021
hier entlang: SLB.Bewerbung@sana.de

Sana Kliniken Landkreis Biberach GmbH ﬁ r
Personalleiter Herr Eberle
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88400 Biberach

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.
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