
 

  

Verstärken Sie uns ab sofort am Standort Benrath als  
Koordinator:in Kardiologisches Zentrum (m/w/d)  
unter der Leitung von Prof. Dr. med. Thorsten Dill 
Unbefristet in Vollzeit            Referenznummer: 24302 

 

 
+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Unterstützung des Chefarztes und dessen Vertreter bei allen organisatorischen und 

administrativen Aufgaben 

 Unterstützung klinikinterner Aufgaben der Personalverwaltung bei Dienst- u. 

Urlaubsplänen 

 Betreuung von (stationären und ambulanten) Wahlleistungspatientinnen /-patienten 

 Administrative Fallanlage 

 Vorbereitung der ambulanten und stationären Privatabrechnungen 

 Koordination sowie Vor- und Nachbereitung von Sitzungen, Besprechungen, 

Veranstaltungen und Präsentationen 

 Führen von internen Statistiken/ Datenbanken 

 Ansprechpartner für interne Mitarbeiter des Bereiches 

 

+  Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung und verfügen idealerweise 

über mehrere Jahre Berufserfahrung im Sekretariatsbereich bzw. in einer vergleichbaren 

Position. 

 Erfahrungen im Krankenhausbereich sind wünschenswert. 

 Durch Ihr Organisationsgeschick und Ihre rasche Auffassungsgabe sind Sie in der Lage 

sich schnell in neue Arbeitsgebiete einzuarbeiten. 

 Eigenverantwortliches Arbeiten und Zuverlässigkeit sind für Sie ebenso 

selbstverständlich wie die Bereitschaft zusätzlich Verantwortung zu übernehmen. 

 Durch Ihr freundliches und verbindliches Auftreten, verbunden mit sehr guten 

Umgangsformen, sind Sie in der Lage auch berufsgruppenübergreifend zu arbeiten und 

zu kommunizieren. 

 Sie legen großen Wert auf eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Leitenden Arzt 

und den nachgeordneten Mitarbeitern. Loyalität, Diskretion und Verschwiegenheit sind 

für Sie selbstverständlich. 

 Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie fundierte PC-Kenntnisse und-

Schreibfertigkeiten (MS-Office-Paket, Excel, PowerPoint) runden Ihr Profil ab. Gute 

Englischkenntnisse und Kenntnisse der medizinischen Terminologie sind von Vorteil. 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 
Wir bieten Ihnen ein attraktives Gehalt nach VKA Marburger Bund mit einer betrieblichen 
Altersvorsorge. Die Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt uns besonders am Herzen. Deshalb bieten 
wir neben Sportangeboten wie Yoga und Fußball auch Darmkrebsvorsorge, Rückenschule, 
Grippeschutzimpfungen und Massagen an. Im Rahmen der Primärprävention nach SGB V vergüten 
wir zudem u. a. Sportkurse und Physiotherapie.  
Als ein zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in Kooperation mit dem pme-
Familienservice Lebenslagencoaching, Beratung zur Pflege von Familienangehörigen und 
Kinderbetreuung sowie eine kostenfreie Notfall-Kinderbetreuung für 5 Tage im Jahr an. Darüber hinaus 
kooperieren wir mit der Großtagespflege „Wurzelkinder“ für U3 Kinder, die auf unserem Klinikgelände 
liegt. Auch die Arbeitszeiten sind nach Beruf und Familie ausgerichtet. 
Kaffee und Wasser ist für unsere Mitarbeiter kostenlos und es gibt vergünstigte Mittagessen in der 
Cafeteria.  

 
 
 
 
 

Sana Kliniken Düsseldorf 
 
Die Sana Kliniken Düsseldorf setzen sich zusammen aus den 
beiden Standorten Gerresheim und Benrath. Die beiden 
Krankenhäuser versorgen mit insgesamt 1.150 Mitarbeitern und 
462 Betten jährlich rund 88.000 Patienten. 
 

 
 
In der Medizinischen Klinik am Sana Krankenhaus Düsseldorf-
Benrath unter der Leitung von Herrn Prof. Dr. med. Thorsten Dill, 

werden ca. 6200 Patienten/Jahr stationär und ca. 6000 Patienten 
ambulant behandelt. Die Patientenversorgung und Ausbildung 
erfolgen unter enger fachärztlicher Anleitung. Das Leistungsspektrum 
der Medizinischen Klinik (105 Betten) umfasst die allgemeine Innere 
Medizin, die nichtinvasive und invasive Kardiologie (3 Katherterlabore) 
mit 24/7 Herzkatheterbereitschaft, Elektrophysiologie unter der leitung 
von PD Dr. Köktürk und Device-Implantationen, die Gastroenterologie 
mit interventioneller Endoskopie, sowie die Hämato-/Onkologie mit 
angegliedertem MVZ. Zur Abteilung gehören eine Chest-Pain-Unit, 
eine Intermediate-Care Station und eine interdisziplinäre 
Intensivstation. Die Klinik ist zertifiziertes Ausbildungszentrum 
„Interventionelle Kardiologie“ und Herzinsuffizienz-Schwerpunktklinik. 
 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland 
versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen 
Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns.  
 
 

Für Ihre Bewerbung geht es 

unter Angabe der Referenznummer 24302 hier entlang: 

bewerbungen-duesseldorf@Sana.de 

 

Sie haben Fragen vorab? 

Unser Chefarzt Prof. Dr. Thorsten Dill beantwortet sie 

Ihnen gerne: 

Telefon: 0211 2800 1221 

E-Mail: thorsten.dill@sana.de 

 
 
 
 
 
 

 

Sana Kliniken 

Düsseldorf 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten, unter sana.de/karriere. 

 
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

https://www.youtube.com/watch?v=SwJlp4UgA0M&feature=youtu.be
mailto:bewerbungen-duesseldorf@Sana.de
mailto:thorsten.dill@sana.de
https://www.facebook.com/sana.kliniken
https://www.xing.com/companies/sanaklinikenag?sc_o=da980_e
https://www.kununu.com/de/sana-kliniken
https://www.youtube.com/channel/UCLZ6uWzoJeycVBUQxRXwtMQ

