Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Die Klinik fir Anasthesie, Intensivmedizin, Schmerztherapie und
Notfallmedizin flihrt sowohl ambulante als auch stationare Anasthesien
in allen operativen Disziplinen einschlieRlich neuro-chirurgischer und
neuroradiologischer Interventionen durch. Hier werden Patienten in allen
Altersklassen anasthesiologisch versorgt. Die 44 Betten interdisziplinare
Intensivmedizin steht unter anasthesiologischer Leitung. Hier kommen
modernste Beatmungsverfahren, extrakorporale Nierenersatzverfahren,
Plasmapheresen, aktuelle Bildgebung und ein erweitertes hamo-
dynamisches Monitoring zur Anwendung. Die Schmerztherapie bei
Patienten mit chronischen und akuten Schmerzen erfolgt stationar. Das
Institut fir Notfallmedizin und der Notarztstiitzpunkt werden von unserer
Klinik geleitet und gestaltet. Die komplette Besetzung des Notarzt-
einsatzfahrzeuges an 365 Tagen im Jahr, sowie die medizinische und
organisatorische Versorgung von polytraumatisierten Patienten aller
Altersklassen im Schockraum (zertifiziertes Traumazentrum), erfolgt
durch die Mitarbeiter unserer Abteilung. Hier ermdglichen wir, durch
interne Schulungen ,Schockraummanagement nach ATLS-Standards®,
die strukturierte Ausbildung aller Mitarbeiter des Schockraumes.

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

+ Als medizinisches Nachwuchstalent stehen Sie unserem Team in der
Anasthesie, Intensivmedizin, Schmerztherapie und Notfallmedizin mit
der Versorgung stationarer und ambulanter Patienten tatkraftig zur
Seite.

« Sowohl bei der Mitarbeit im gesamten Aufgabenspektrum der Klinik
(OP, Ambulanz, Intensiv) und auch als kompetenter Ansprechpartner
fur Patienten, Angehorige und Kollegen setzen wir auf Ihr Kénnen.

* Nicht zuletzt vertrauen wir darauf, dass Sie uns bei der interdis-
ziplindren Zusammenarbeit mit allen anderen Kliniken sowie bei der
Teilnahme am anasthesiologischen Bereitschaftsdienst unter die
Arme greifen

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

» Assistenzarzt oder Berufseinsteiger mit Interesse an einer
Weiterbildung zum Facharzt fir Anasthesie, Intensivmedizin,
Schmerztherapie und Notfallmedizin

* Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, Aufgeschlossenheit
sowie Zuverlassigkeit

* Hoch motivierter Teamplayer, der gerne Neues dazulernt und sein
Fachwissen an Lernende weitergibt

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Weil wir Ihr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es
natirlich auch mit einer leistungsgerechten Vergitung je nach
Qualifikation nach den Bestimmungen des TV-Arzte/VKA-MB, zzg|.
einer betrieblichen Altersversorgung. Aber auch lhre Liebsten haben
wir im Blick: Wir bieten Ihnen ein familienfreundliches Umfeld mit
hervorragenden Betreuungsmdglichkeiten fur Kinder von 0 - 3 Jahren
auf dem Klinikgeldnde und Kindergartenplatze fir Kinder ab 3 - 6
Jahren in Kliniknahe.

Der Chefarzt der Anasthesie verfiigt Gber 60 Monate Weiterbildung
fur Anasthesie, 24 Monate fur spezielle Intensivmedizin sowie fur die
Erlangung der Zusatzbezeichnung Notfallmedizin

Als eine der grof3en privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach hdchsten medi-
zinischen und pflegerischen Qualitdtsansprichen. Mehr als 32.000
Mitarbeiter an Uber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

i Jetzt bewerben!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Sana Kliniken
Duisburg

stehen fur Prazision —
mit dem Herzen am rechten
Fleck.

Dr. med. Fabian R. Wissing, seit 2015 bei Sana

ERNED,

Verstarken Sie uns ab sofort in Vollzeit in unserer Klinik fur Anasthesie, Intensivmedizin,
Schmerztherapie und Notfallmedizin als

Assistenzarzt in Weiterbildung (m/w)

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt
zwei Krankenhauser: Zum einen die Wedau
Kliniken, zum anderen das Bertha-Kranken-
haus in Duisburg-Rheinhausen. Beide
Kliniken sind nach modernen Gesichts-
punkten ausgestattete Lehrkrankenhauser
der regionalen Spitzenversorgung mit
insgesamt 18 Fachabteilungen und 678
Betten.

Sie haben vorab noch Fragen?
Unser Chefarzt,

Herr Dr. J. Bentgens, beantwortet sie
Ihnen gerne:

Telefon 0203 733-2001
juergen.bentgens@sana.de

Fiir Inre Bewerbung geht
es unter Angabe der
Kennziffer 74-2018

hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

NORDRHEIN-
WESTFALEN

Sana Kliniken
Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11
47055 Duisburg

DEUTSCHLANDS
GROSSTER

KRANKENHAUS-
VERGLEICH

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber™
Bayern
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