Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Sana
Seniorenzentren
Duisburg

sind immer zur Stelle,
wenn wir gebraucht werden —
schnell und direkt.

Dirk Lutz Kéhnemann, seit 2013 bei Sana

Verstarken Sie uns zum 01.05.2021, in Vollzeit 39 Std./Woche oder Teilzeit 5,5 Tage-
Woche — befristet gem. § 14 (2) TzBfG - als

examinierter Altenpfleger (m/w/d)

in unserem Sana Seniorenzentrum Rheinhausen

+

Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Sie betreuen und versorgen die uns anvertrauten Bewohner/-innen
Sie erstellen die Pflegeplanung und fiihren die Pflegedokumentation
Sie haben Interesse und Bereitschaft an internen und externen
Fortbildungen

Sie sind bereit zum Schichtdienst sowie Arbeiten an Wochenenden
und Feiertagen

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie sind ein examinierter Altenpfleger mit der Fahigkeit zur koopera-
tiven Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen

Sie besitzen Organisationstalent, Sozialkompetenz, Flexibilitat,
ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein sowie Aufgeschlossenheit
Sie verfiigen (iber Kenntnisse im Dokumentationswesen sowie gute
EDV-Kenntnisse

Sie haben Spal am Arbeiten in einem Team

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Wir bieten Ihnen ein interessantes Aufgabengebiet mit einem
motivierten und engagierten Mitarbeiterteam. Die Eingruppierung
erfolgt nach TV6D BT-B zzgl. einer betrieblichen Altersversorgung.
Die Arbeitszeiten richten sich nach dem derzeit gliltigen Arbeits-
zeitmodell der Abteilung, das Uber die nebenstehende Ansprech-
partnerin erfragt werden kann.

Personen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung
besonders beriicksichtigt.

Als einer der groRten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfiigt
Sana Uber verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach héchsten Qualitdtsanspriichen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an Uber 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Die Sana Seniorenzentren liegen in den
Duisburger Stadtteilen GroRenbaum,
Hamborn und Rheinhausen. Sie verfiigen
iber insgesamt 470 Heimplatze. Dariiber
hinaus beinhaltet das umfangreiche
Leistungsangebot weitere Kurzzeit-
pflegeplétze lber 400 qualifizierte
Mitarbeiter/-innen unterschiedlicher Berufs-
gruppen stellen rund um die Uhr eine
professionelle Versorgung der
Bewohner/-innen der Pflegestufen 0 — 3
sicher.

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau M. Klein, verantwortliche
Pflegefachkraft, beantwortet sie
lhnen gerne:

Telefon 02065 9290-430

Fiir Inre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
30-2021 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Seniorenzentren
Duisburg GmbH

Zu den Wiesen 62
47269 Duisburg

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

2018

Beste Arbeitgaber”
Bayern
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