Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Kliniken
Duisburg

sorgen gemeinsam dafur,
dass unsere Patienten immer
eine helfende Hand und ein
offenes Ohr finden.

Christin Kutter, seit 2013 bei Sana

Verstarken Sie uns zum 1. Januar 2022 in Vollzeit, unbefristet, als

Pflegepadagoge / Lehrer fur Pflegeberufe (m/w/d)

fur unsere Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann — insbesondere fur die

Vertiefung ,Padiatrie”

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

* Planung, Gestaltung und Durchfihrung sowie Evaluation des
theoretischen und praktischen Unterrichts unserer Auszubildenden
sowie die Praxisbegleitung

» Die Begleitung der Schiler im Kursleitersystem

» Durchfihrung von staatlichen Prifungen

» Mitarbeit an der Entwicklung neuer Konzepte fir die Gestaltung der
generalisierten Pflegeausbildung sowie unserer Qualitatsstandards

+ Darum sind Sie unsere erste \Wahl

» Abgeschlossene Ausbildung als Pflegepadagoge (Bachelor / Diplom /

Master), Lehrer fur Pflegeberufe alternativ, pflegerisches Studium

(Diplom / Master, Pflegemanagement o. a.)

Ausbildung in einem Pflegeberuf, moglichst in der Kinderkranken-

pflege / Gesundheits- und Kinderkrankenpflege oder Krankenpflege /

Gesundheits- und Krankenpflege

» Ausgepragte Methoden- sowie Fachkompetenz und padagogisches
Geschick

+ Motiviert, die Bildungsarbeit konstruktiv und kreativ zu gestalten

» Eine Identifikation mit den Ausbildungszielen unserer Pflegeschule

* Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilitat, verbunden mit einer
ausgepragten Kommunikationsfahigkeit und Kooperationsbereitschaft

* Organisationstalent, EDV-Kenntnisse und Teamfahigkeit

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Wir wissen Ihr Engagement sehr zu schatzen, deshalb bieten wir
Ihnen eine leistungsgerechte Vergutung nach TVAD-K zzgl. einer
betrieblichen Altersversorgung und unterstutzen Sie bei fach-
bezogenen Fort- und Weiterbildungen grundsatzlich unter
Einbeziehung der betrieblichen Interessen. Da uns die Gesundheit
unserer Mitarbeiter besonders am Herzen liegt, bieten wir u. a.
Darmkrebsvorsorge, Ruckenschule und Grippeschutzimpfungen an.
Unsere Mitarbeiter erhalten eine sorgfaltige Einarbeitung, eine
Einfuhrungsveranstaltung, das Job-Ticket, vergunstigte Preise in der
Cafeteria sowie E-Learning-Programme, die sie auf den neusten
aktuellen Stand bringen.

Als zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen fur
zberufundfamilie“ bieten wir in Kooperation mit dem pme-Familien-
service Kinderbetreuung, Pflege von Familienangehorigen und
Lebenslagencoaching an. Daruber hinaus besteht eine Kooperation
mit der Lebenshilfe ,Kita Wunderland® exklusiv mit Kindergarten-
platzen fur Kinder ab 3 bis 6 Jahren in Kliniknahe.

Als einer der grofdten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verflgt
Sana Uber verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach hdchsten Qualitdtsanspriichen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an Uber 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Grinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH

betreibt zwei Krankenhauser: Zum einen
die Wedau Kliniken, zum anderen das
Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach
modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzen-
versorgung mit insgesamt 18 Fach-
abteilungen und 678 Betten.

Unser Ausbildungszentrum fir Gesund-
heitsberufe verflugt Uber insgesamt

200 Ausbildungsplatze flr die Ausbildung
in den Pflegeberufen.

Duisburg ist eingebettet zwischen Rhein
und Ruhr und bietet eine verkehrstechnisch
sehr gute Infrastruktur (Flughafen, ICE-
Bahnanschluss und Autobahnen) mit
hohem Freizeitwert fur Sport und Kultur.
Die benachbarten Stadte wie Dusseldorf,
Essen, Mulheim an der Ruhr, Oberhausen,
Neuss und Krefeld sind in weniger als

30 Minuten erreichbar.

Sie haben vorab noch Fragen?
Herr Heller, Schulleiter,
beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 0203 733-1650
frank.heller@sana.de

Fur Ilhre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
55-2021 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11

47055 Duisburg ar

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber™
Bayern
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