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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Kliniken
Duisburg

wollen, dass unsere Patienten
schnell wieder auf die Beine
kommen.

Stefanie Stenglein, seit 2016 bei Sana

Verstarken Sie uns zum nachstmadglichen Zeitpunkt in Vollzeit als

Leitender Facharzt (m/w/d)
Hygiene und Infektiologie

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

* Als Leiter koordinieren Sie alle Hygieneaktivitaten im gesamten
Klinikum, im Besonderen zur Pravention und Kontrolle nosokomialer
Infektionen.

» Sie flihren hierzu auch ABS-Visiten und infektiologische Beratungen
durch.

+ Sie wirken bei der Einhaltung der Krankenhaushygiene mit und
Uberwachen zusammen mit dem |hnen unterstellten Team der
Hygienefachkrafte alle hygienerelevanten Arbeitsablaufe in
Diagnostik, Therapie und Pflege sowie die Aufbereitung von
Medizinprodukten.

+ Die Erstellung, Fortschreibung und Uberwachung der Einhaltung von
Hygiene-, Reinigungs- und Arbeitsplanen unter hygienischen
Gesichtspunkten ist fur Sie selbstverstandlich.

» Weiterhin befassen Sie sich mit der Infektionserfassung und
Infektionsstatistik, der Schulung und der praktischen Anleitung des
Personals.

+ lhre Mitwirkung bei der Auswahl hygienerelevanter Verfahren und
Produkte ist uns wichtig, ebenso die Unterstitzung bei der Planung
funktioneller und baulicher MalRnahmen.

+ Sie werden als Stabsstellenleiter direkt der Krankenhausbetriebs-
leitung zugeordnet und berichten der Geschaftsfuhrung und dem
arztlichen Direktor Uber alle hygienerelevanten Themen, aulRerdem
werden Sie Mitglied der Chefarztkommission und sind gleichzeitig
stellv. Leiter der Hygienekommission sowie leitendes Mitglied des
bestehenden Hygiene- und ABS-Teams.

* Innerhalb der fachlichen Verantwortung sind Sie im Team der
regionalen sowie der zentralen Sana Hygiene Fachgruppe verankert.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

» Sie sind Facharzt fir Hygiene und Umweltmedizin oder klinischer
Facharzt mit absolvierter strukturierter Fortbildung als Krankenhaus-
hygieniker.

» Zusatzlich ware eine Qualifikation als ABS-Experte wiinschenswert.

» Eine bereits vorhandene mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der
Krankenhaushygiene ware von Vorteil.

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Weil wir Ihr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es
naturlich auch mit einer leistungsgerechten Vergutung je nach
Qualifikation nach den Bestimmungen des TV-Arzte / VKA-MB zzgl.
einer betrieblichen Altersversorgung. Aber auch lhre Liebsten haben
wir im Blick: Wir bieten Ihnen ein familienfreundliches Umfeld mit
hervorragenden Betreuungsmoglichkeiten fiir Kinder von 0 - 3 Jahren
auf dem Klinikgelande und Kindergartenplatze fir Kinder ab

3 - 6 Jahren in Kliniknéhe.

Als eine der grofRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medi-
zinischen und pflegerischen Qualitatsansprichen. Mehr als 34.000
Mitarbeiter an iber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana
koénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

i Jetzt bewerben!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt
zwei Krankenhduser: Zum einen die Wedau
Kliniken, zum anderen das Bertha-Kranken-
haus in Duisburg-Rheinhausen. Beide
Kliniken sind ein nach modernen Gesichts-
punkten ausgestattetes Lehrkrankenhaus
der regionalen Spitzenversorgung mit
insgesamt 18 Fachabteilungen und 678
Betten.

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Baumgart,

stv. Personalleiterin,

beantwortet sie lhnen gerne:
Telefon 0203 733-1210
petra.baumgart@sana.de

Fir lhre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
59-2020 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11
47055 Duisburg ar

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber™
Bayern
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