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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie unser Team als

Reinigungskraft (m/w/d)

fur das Seniorenzentrum Duisburg-Hamborn ab dem 15.02.2020 in Teilzeit, befristet

+

Hier ist |hr Einsatz gefragt

Selbststandigkeit bei Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten
Reinigung und Pflege der Gerate und Arbeitsmaterialien
Einhaltung der Standards

Mitarbeit bei der Umsetzung unserer Qualitatsziele
Wahrung der Intim- und Privatsphare der Bewohner
Einfiihlungsvermdgen gegeniiber den durch uns betreuten
Bewohnern

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie haben ein freundliches Auftreten

Sie sind zuverlassig und belastbar

Sie haben ein gepflegtes Erscheinungsbild

Sie haben eine gute Kommunikationsfahigkeit, Einfihlungsvermégen
und sind konfliktfahig

Sie haben Kenntnisse und Fahigkeiten flr die Reinigungstatigkeit und
deren hygienischen Anforderungen

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Weil wir Inr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir
es naturlich auch mit einer leistungsgerechten Vergilitung nach den
Bestimmungen des TVOD-BT-B zzgl. einer betrieblichen Alters-
versorgung.

Als eine der grofRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medi-
zinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 34.000
Mitarbeiter an Uber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplindres Netzwerk aufbauen.

i Jetzt bewerben!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Sana Seniorenzentren
Duisburg

l'l*

schatzen die Vielfalt
und ein Arbeitsumfeld frei
von Vorurteilen.

Milena Muglev, seit 2007 bei Sana

Die Sana Seniorenheime liegen in den
Stadtteilen GroRenbaum, Hamborn und
Rheinhausen. Sie verfliigen Uber insgesamt
470 Heimplatze. Darlber hinaus Kurzzeit-
pflegeplatze. 350 qualifizierte Mitarbeiter
stellen rund um die Uhr eine professionelle
Versorgung der Bewohner der Pflegestufe
0-3 sicher.

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Cierocki, Hauswirtschafts-
leiterin, beantwortet sie

lhnen gerne:

Telefon 0203 5000-430, -460
andrea.cierocki@sana.de

Fiir Ihre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
10-2020 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11

47055 Duisburg

Ein Tochterunternehmen der

Sana Kliniken AG,

ausgezeichnet

als einer der besten

Arbeitgeber Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber
Bayern
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