
Sana Kliniken 
Duisburg

empfangen jeden mit 
offenen Armen – weil wir
Vielfalt großschreiben.
Branka Spanjol, seit 2017 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet, als

Sozialarbeiter (m/w/d)
in unserer Klinik für Kinder- und Jugendpsychiatrie sowie -psychotherapie im
Bertha-Krankenhaus Duisburg-Rheinhausen

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH
betreibt zwei Krankenhäuser: Zum einen
die Wedau Kliniken, zum anderen das
Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach
modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzen-
versorgung mit insgesamt 18 Fach-
abteilungen und 678 Betten.

Duisburg ist eingebettet zwischen Rhein
und Ruhr und bietet eine verkehrstechnisch
sehr gute Infrastruktur (Flughäfen, ICE-
Bahnanschluss und Autobahnen) mit
hohem Freizeitwert für Sport und Kultur.
Die benachbarten Städte wie Düsseldorf,
Essen, Mülheim an der Ruhr, Oberhausen,
Neuss und Krefeld sind in weniger als
30 Minuten erreichbar.

Wir wissen Ihr Engagement sehr zu schätzen, deshalb bieten wir
Ihnen eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-K zzgl. einer
betrieblichen Altersversorgung und unterstützen Sie bei fach-
bezogenen Fort- und Weiterbildungen grundsätzlich unter
Einbeziehung der betrieblichen Interessen. Da uns die Gesundheit
unserer Mitarbeiter besonders am Herzen liegt, bieten wir u. a.
Darmkrebsvorsorge, Rückenschule und Grippeschutzimpfungen an.
Unsere Mitarbeiter erhalten eine sorgfältige Einarbeitung, eine
Einführungsveranstaltung, das Job-Ticket, vergünstigte Preise in der
Cafeteria sowie E-Learning-Programme, die sie auf den neusten
aktuellen Stand bringen. Als zertifiziertes, familienfreundliches
Unternehmen für „berufundfamilie“ bieten wir in Kooperation mit dem
pme-Familienservice Kinderbetreuung, Pflege von Familien-
angehörigen und Lebenslagencoaching an. Darüber hinaus besteht
eine Kooperation mit der Lebenshilfe „Kita Wunderland“ exklusiv mit
Kindergartenplätzen für Kinder ab 3 bis 6 Jahren in Kliniknähe.

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfügt
Sana über verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jährlich rund
2,2 Millionen Patienten nach höchsten Qualitätsansprüchen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Einzelfallbezogene Beratung im Bezug auf psychosoziale Krisen und
Konflikte sowie bei sozial- und familienrechtlichen Fragestellungen
(z. B. zum Thema Sorgerecht, Umgangsrecht, geschlossene Unter-
bringungen etc.)

•

Individuelle Unterstützung für Eltern im Rahmen von Elternberatung /
Elterntrainings sowie bei der Klärung schulischer Perspektiven

•

Intensive Netzwerkarbeit in Kooperation mit anderen involvierten
Beratungsstellen, Jugendämtern, Akteuren der Jugendhilfe,
Familiengericht sowie Kriminalpolizei

•

Konsiliarische Beratung und Vermittlungsarbeit bei psychosozialen
Fragestellungen im Rahmen der Stationsarbeit

•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Diplom oder
Bachelor)

•

Kenntnisse im Bereich der individuellen Hilfeplanung•
Kommunikative Fähigkeiten, Empathie und sicheres Auftreten•
Flexibilität, Improvisations- und Organisationsvermögen,
Teamfähigkeit und Kreativität

•

Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft•
Konzeptionelles Arbeiten, Kooperationsfähigkeit und Konfliktfähigkeit•
Sehr gute PC-Kenntnisse (Outlook, Excel etc.) setzen wir voraus•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen?
Herr Markus Steinhoff,
Chefarzt der Klinik für Kinder- und
Jugendpsychiatrie sowie
-psychotherapie, beantwortet
sie Ihnen gerne:
Telefon 02065 258-461
markus.steinhoff@sana.de

Für Ihre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
27-2021 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung
Zu den Rehwiesen 9-11
47055 Duisburg

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Ein Tochterunternehmen der 
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet 
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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