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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit, unbefristet, als

Sozialarbeiter oder Gesundheits- und

Krankenpfleger (m/w/d)

in unserem Sozialdienst / Entlassmanagement der akutstationaren Versorgung

unseres Hauses

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

» Beratung, Information und Unterstitzung von Patienten, Betreuern
und Angehdrigen in sozialer, wirtschaftlicher, rehabilitativer,
beruflicher und/oder pflegerischer Hinsicht

» Kooperative Mitarbeit in einem interdisziplindren Team

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

» Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Diplom oder
Bachelor) oder erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
Gesundheits- und Krankenpfleger

» Gute Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung, EDV-Kenntnisse sowie
Erfahrungen im Gesundheitswesen

» Kundenorientiertes Verhalten, Koordinations- und Teamfahigkeit
sowie kommunikative Fahigkeiten, Einfihlungs- und
Reflexionsvermdgen

» Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit anderen
Berufsgruppen

» Hohe fachliche, persdnliche und soziale Kompetenz

+ Belastbarkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitdt sowie Teamfahigkeit

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Wir wissen |hr Engagement sehr zu schatzen, deshalb bieten wir
Ihnen eine leistungsgerechte Vergutung nach TVOD-K zzgl. einer
betrieblichen Altersversorgung und unterstiitzen Sie bei fach-
bezogenen Fort- und Weiterbildungen grundsatzlich unter
Einbeziehung der betrieblichen Interessen. Da uns die Gesundheit
unserer Mitarbeiter besonders am Herzen liegt, bieten wir u. a.
Darmkrebsvorsorge, Rickenschule und Grippeschutzimpfungen an.
Unsere Mitarbeiter erhalten eine sorgfaltige Einarbeitung, eine
EinfGhrungsveranstaltung, das Job-Ticket, vergunstigte Preise in der
Cafeteria sowie E-Learning-Programme, die sie auf den neusten
aktuellen Stand bringen.

Als zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen fiir
zberufundfamilie“ bieten wir in Kooperation mit dem pme-Familien-
service Kinderbetreuung, Pflege von Familienangehdrigen und
Lebenslagencoaching an. Dariiber hinaus besteht eine Kooperation
mit der Lebenshilfe ,Kita Wunderland® exklusiv mit Kindergarten-
platzen fir Kinder ab 3 bis 6 Jahren in Kliniknéhe.

Als einer der groRten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfiigt
Sana uber verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach héchsten Qualitatsanspriichen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an Uber 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

‘ Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Griinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

—

Sana Kliniken
Duisburg

empfangen jeden mit
offenen Armen — weil wir
Vielfalt gro3schreiben.

Branka Spanjol, seit 2017 bei Sana

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH

betreibt zwei Krankenhduser: Zum einen
die Wedau Kliniken, zum anderen das
Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach
modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzen-
versorgung mit insgesamt 18 Fach-
abteilungen und 678 Betten.

Duisburg ist eingebettet zwischen Rhein
und Ruhr und bietet eine verkehrstechnisch
sehr gute Infrastruktur (Flughafen, ICE-
Bahnanschluss und Autobahnen) mit
hohem Freizeitwert fir Sport und Kultur.
Die benachbarten Stadte wie Diisseldorf,
Essen, Milheim an der Ruhr, Oberhausen,
Neuss und Krefeld sind in weniger als

30 Minuten erreichbar.

Sie haben vorab noch Fragen?
Herr Toralf Kerndt, Pflegedirektor,
beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 0203 733-1600
toralf.kerndt@sana.de

Fiir lnre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer
53-2021 hier entlang:
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11

47055 Duisburg Tar

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der

Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Iy Beste Arbeitgeber™
)( kw You Bayern
UL
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