Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Kliniken
Duisburg GmbH

sind immer zur Stelle,
wenn wir gebraucht werden —
schnell und direkt.

Dirk Lutz K6hnemann, seit 2013 bei Sana

Verstéarken Sie uns zum 01. Oktober 2020 oder spater in Vollzeit als Stationsleitung (m/w/d) auf
unserer Psychosomatischen Station D16 sowie fur die Tagesklinik D 26 am Standort

Duisburg-Wedau — unbefristet !

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

- Ubernahme von Leitungsaufgaben
Sicherstellung einer patientenorientierten Pflege
Dokumentation und Evaluation der pflegerischen MaBnahmen
Beratung und Betreuung als wertschatzender Ansprechpartner fir Patienten und deren
Angehorige
Offenheit fur neue Strukturen und Prozessoptimierung
Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Pflegequalitéat
Pflegeeinsatzplanung, Mitarbeitermotivation sowie
Zustandigkeitsbereich
Mitverantwortung fir die Erstellung und laufenden Anpassung von Einsatzplanen
Konstruktive und innovative Zusammenarbeit mit der Pflegedienst- und Bereichsleitung
Identifikation mit unserem Pflegeleitbild
Interprofessionelle Zusammenarbeit im therapeutischen Team
Sicherstellung einer konsequenten Struktur und Organisation der Tagesablaufe

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/-
in ggf. mit abgeschlossener Fachweiterbildung Psychiatrie (2 Jahre)

Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Stationsleitung oder die Bereitschaft dazu
Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der Psychosomatik, wenn mdglich mit
Leitungserfahrung

Erfahrungen in der Anleitung und Fuhrung von Mitarbeitern mittels kooperativen
Flhrungsstils sowie ausgepragte Kommunikationsféhigkeit

Bereitschaft zur Kooperation mit dem arztlichen Bereich sowie allen anderen Abteilunge

Personalentwicklung im

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Wir wissen lhr Engagement sehr zu schétzen, deshalb bieten wir Ihnen eine leistungsgerechte
Vergiitung nach TV6D-K, zzgl. einer betrieblichen Altersversorgung und unterstitzen Sie bei
fachbezogenen Fort- und Weiterbildungen grundsatzlich unter Einbeziehung der betrieblichen
Interessen. Da uns die Gesundheit unserer Mitarbeiter besonders am Herzen liegt, bieten wir
u.a. Darmkrebsvorsorge, Riickenschule und Grippeschutzimpfungen an.

Unsere Mitarbeiter erhalten eine sorgféltige Einarbeitung, eine Einfihrungsveranstaltung, das
Job-Ticket, verglinstigte Preise in der Cafeteria sowie E-Learning-Programme, die Sie auf den
neusten aktuellen Stand bringen.

Als zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen fiir ,Berufundfamilie bieten wir in
Kooperation mit dem pme-Familienservice Kinderbetreuung, Pflege von Familienangehérigen
und Lebenslagencoaching an.

Dariliber hinaus besteht eine Kooperation mit der Lebenshilfe ,Kita Wunderland“ exklusiv mit
Kindergartenplatzen fir Kinder ab 3 bis 6 Jahren in Kliniknéhe.

Sie haben vorab noch Fragen? Unsere Bereichsleitung — Frau Kolodzey beantwortet
Sie lhnen gerne: Telefon 02065 / 258-400 | astrid.kolodzey@sana.de
Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt zwei
Krankenh&user: Zum einen die Wedau Kliniken, zum
anderen das Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach modernen
Gesichtspunkten ausgestattetes Lehrkrankenhaus der
regionalen Spitzenversorgung mit insgesamt 18
Fachabteilungen und 678 Betten.

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH liegt im attraktiven
Duisburger Siden - unmittelbar an der Regattabahn
und der Sechs-Seen-Platte mit sehr guter Anbindung
an den OPNV. Nationale und internationale Schulen
sowie mehrere Kindergarten befinden sich in
unmittelbarer Nahe.

Duisburg ist eingebettet zwischen Rhein und Ruhr
und bietet eine verkehrstechnisch sehr gute
Infrastruktur (Flughéfen, ICE - Bahnanschluss und
Autobahnen) mit hohem Freizeitwert fir Sport und
Kultur. Die benachbarten Stadte wie Dusseldorf,
Essen, Milheim an der Ruhr, Oberhausen, Neuss und
Krefeld sind in weniger als 30 Minuten erreichbar.

Als eine der groRBen privaten Klinikgruppen in
Deutschland versorgt Sana jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach hdéchsten medizinischen
und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als
32.000 Mitarbeiter an Uber 50 Standorten vertrauen
bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem
Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus-
forderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei
Sana konnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte
entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk
aufbauen.

Fir Ihre Bewerbung geht es unter
Angabe der Kennziffer 73-2020
hier entlang: kdu-karriere@sana.de
Sana Kliniken Duisburg GmbH
Personalabteilung

Zu den Rehwiesen 9-11

47055 Duisburg




