
 

  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit in unserem Geriatriezentrum Zwenkau als 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder 
Altenpflegefachkraft (m/w/d) in der Dauernachtwache 
 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
Ihr Aufgabengebiet umfasst die patientenorientierte, allgemeine und spezielle Pflege 
nach Standards, die selbstständige professionelle Versorgung auf der Grundlage von 
neuesten  pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen, die Vorbereitung, Assistenz und 
Nachsorge bei diagnostischen, operativen und therapeutischen Maßnahmen sowie die 
Erfassung pflegerelevanter Daten und Durchführung der Pflegedokumentation. Sie 
pflegen unsere Patienten ganzheitlich und sind in der Lage, neue Konzepte wie Bobath 
oder Basale Stimulation fachgerecht anzuwenden. 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
Sie besitzen einen staatlich anerkannten Abschluss als Gesundheits- und Krankenpfle-
ger (m/w/d) oder als Altenpflegefachkraft (m/w/d). Wir wünschen uns von Ihnen umfas-
sende Fachkompetenz (Problemlösungsfähigkeit, Organisationsfähigkeit, Entschei-
dungsfähigkeit, Innovationsfähigkeit, Prioritätensetzung), Flexibilität sowie Kommunikati-
ons-, Konflikt und Teamfähigkeit unter Beachtung der Unternehmensphilosophie bzw. 
des Leitbildes. Sie haben Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten und bringen die 
Bereitschaft zur fortlaufenden Weiterbildung und Weiterentwicklung mit.  
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 
2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsan-
sprüchen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. 
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderun-
gen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunk-
te entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
Bei uns erwarten Sie ein kollegiales Arbeitsumfeld, strukturierte Einarbeitung und eine 
attraktive Vergütung. Wir bieten Ihnen eine 40 Stunden/Woche mit 30 Tagen Jahresur-
laub oder flexible Teilzeitmodelle. Weiterhin bieten wir eine arbeitgeberfinanzierte be-
triebliche Altersvorsorge im Rahmen der Bruttoentgeltumwandlung, gezielte Förderung 
bei Fort- und Weiterbildungen und einen Kinderbetreuungskostenzuschuss bis zum 
Schuleintritt an. Wir verfügen über ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit eige-
nem Betriebsarzt. Sie haben die Möglichkeit vor Ort zu parken oder ein Jobticket mit 
Arbeitgeberzuschuss zu erhalten oder Sie beziehen unter bestimmten Voraussetzungen 
ein SanaRad via Entgeltumwandlung. Sie können diverse Mitarbeiterrabatte von Auto 
über Reisen nutzen und haben die Möglichkeit an Mitarbeiter- und Firmensportevents 
teilzunehmen. 
 

Das Sana Geriatriezentrum Zwenkau ist eine geriatri-
sche Rehabilitationseinrichtung mit derzeit 86 Betten. 
Betreut werden Patienten im höheren Lebensalter mit 
einem ganzheitlichen Therapiekonzept. Das Leis-
tungsspektrum umfasst neben der geriatrischen 
Rehabilitationsbehandlung von neurologischen, 
unfallchirurgischen, orthopädischen, allgemeinchirur-
gischen Krankheiten oder postoperativen Zuständen 
auch das breite Feld der internistischen Erkrankun-
gen. 
 
Sie haben vorab noch Fragen?  
Erste Auskünfte erteilt Ihnen gern unsere Pflege-
dienstleitung, Frau Katharina Schuhmann, unter der 
Telefonnummer +49 34203/4-2156 oder per E-Mail an 
Katharina.Schuhmann@Sana.de. 
 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei Sana zu 
arbeiten finden Sie unter: sana.de/karriere 

 

Für Ihre Bewerbung geht es hier  
weiter: bewerbung.borna@sana.de 
oder an 
Sana Kliniken Leipziger Land 
Personalwesen 
Rudolf-Virchow-Str. 2 
04552 Borna 

Sana Geriatriezentrum 
Zwenkau 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere


