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Chancen geben.
Chancen nutzen.
Bei Sana.

www.jobs-mit-herz.com

Verstarken Sie uns ab 01.05.2023 als

Mitarbeiter (m/w/d) in der Ambulanz

+ Hier ist lhr Einsatz gefragt
- Administrative und pflegerische Patientenaufnahme
Flexilenanlage, Blutentnahme und Laboranforderung, etc
Koordination der Patienten in verschiedenen Abteilungen
Einsatz in verschiedenen Funktionsbereichen (z.B. Lufu, Fahrradergo, EEG...)
Terminmanagement und Organisation von Transporten
Abrechnung
Materialbestellung
Akten- und Dokumentationsmanagement

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
Examinierter Pflegeberuf als MTA-F
Organisatorisches Geschick und Fahigkeiten zur Koordination
Kenntnisse und Geschick mit MS- Office- Programmen
Selbststandigkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit, gute Umgangsformen
Verantwortungsbewusstsein und Engagement

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl
Wir bieten lhnen eine Beschaftigung in Teil- und Vollzeit an. Die Vergiitung erfolgt nach den
Bestimmungen des Konzerntarifvertrages mit ver.di.

Und weil wir Ihr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es natirlich mit einer
leistungsgerechten Verglitung nach den Bestimmungen des Konzerntarifvertrages mit

ver.di. Aber auch lhre Liebsten haben wir im Blick: Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

hat einen hohen Stellenwert, weshalb wir bereits seit vielen Jahren mit dem pme Familien-
service zusammenarbeiten. Dariiber hinaus bieten wir eine betriebliche Altersvorsorge und das
DVB-Jobticket. Schlussendlich kdnnen Sie sich auf eine Stadt mit hohem Kultur- und
Freizeitwert freuen, so dass Sie abseits des Jobs entspannt durchatmen kénnen.

Als einer der grofiten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tiber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und
Gesundheit) und versorgt jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen
und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in tber 120
Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit
abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana kénnen
Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplindres Netzwerk aufbauen
Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
www.jobs-mit-herz.com oder www.herzzentrum-dresden.com

Wir leben Krankenhaus — gerne mit thnen!

Die Herzzentrum Dresden GmbH Universitatsklinik ist
ein Krankenhaus der Maximalversorgung (220
Planbetten und ca. 650 Mitarbeiter) mit den Kliniken
fiir Herzchirurgie, Innere Medizin und Kardiologie mit
der Abteilung fiir Rhythmologie sowie dem Institut fir
Kardioanasthesiologie.

Das Leistungsspektrum der Klinik fur Innere Medizin
und Kardiologie beinhaltet die vollstdndige invasive
und nicht-invasive Diagnostik und Therapie, kardiale
Ablationsverfahren sowie Schrittmacher- und
Defibrillatorimplantationen. Das chirurgische
Programm der Klinik fiir Herzchirurgie umfasst die
Behandlung samtlicher Erkrankungen des Herzens
und der herznahen GefaRe, einschliellich der
Transplantation thorakaler Organe und der
Implantation kiinstlicher Herzunterstlitzungssysteme.
Das Institut fir Kardioanasthesiologie am
Herzzentrum Dresden ist fur die anasthesiologische
Versorgung (inklusive der perioperativen
trans6sophagealen Echokardiographie) der
herzchirurgischen sowie interventionell kardiologisch
behandelten Patienten zustandig.

Sie haben vorab noch Fragen? Unsere
Pflegedienstleiterin Kerstin Steiding beantwortet sie
Ihnen gerne: Telefon 0351 4501731 oder Mail
Kerstin.Steiding@herzzentrum-dresden.com

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise
unter sana.de/karriere.

Fur lhre Bewerbung geht es hier entlang:
Kerstin.steiding@herzzentrum-dresden.com
Herzzentrum Dresden GmbH Universitétsklinik
Pflegedirektion

FetscherstraBe 76, 01307 Dresden

Nutzen Sie gern die schnelle

Onlinebewerbung:
www.jobs-mit-herz.com e

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie




