Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Sana Klinikum
Hof GmbH

Patientenwohl und
erfolgreiche Karrieren gehen
Hand in Hand.

Verstarken Sie uns ab dem nachstméglichen Zeitpunkt, im Rahmen der geringflgigen Beschéftigung, als

Dozent (m/w/d) in der Fort- und Weiterbildung

+

Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Sie fuhren im Rahmen einer geringfiigigen Beschéftigung Facharztunterricht in der
Fachweiterbildung Intensiv-und Anasthesiepflege durch.

Sie konzipieren Unterrichtseinheiten fir die Themenbereiche Nephrologie/ Dialyseverfahren
und fuhren diese selbst durch.

Sie tragen zur Weiterentwicklung des Fachunterrichts bei und richten diesen an aktuellen
medizinischen Erkenntnissen aus.

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie sind Facharzt (m/w/d) fur Innere Medizin und Nephrologie

Sie besitzen bereits Unterrichtserfahrung als Dozent im Rahmen von Fachweiterbildungen
Wertschatzende und Iésungsorientierte Kommunikation mit allen Schnittstellen sind fir Sie
selbstverstandlich

Freundlichkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitat zeichnen Sie aus

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Wir Gberzeugen mit einem freundlichen Arbeitsklima in einem netten Team. Die Vergitung
erfolgt im Rahmen der Geringfligigkeit mit max. 520,00 Euro brutto pro Monat, mit einem
Stundensatz von 70,00 Euro brutto, bei einer durchschnittlichen monatlichen Arbeitszeit von
max. 4,20 Stunden und jahrlich max. 20,0 Stunden.

Als einer der gréBten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit)
und versorgt jéhrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und
pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in tiber 120 Gesellschaften
vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana kénnen Sie sowohl eigene
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana Klinikum Hof versorgt als
Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jahrlich rund
25.000 Patienten stationér und weitere 30.000
ambulant. Das Haus verfiigt Uber 14 Fachabteilungen.
Wir férdern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter
(m/w/d) nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungs-
gesetz. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen
und diesen Gleichgestellten sind vorrangig erwiinscht.
Grundsétzlich sind bei Wunsch und Eignung des
Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle denkbar. Wir
sind zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001:2015 und nach
dem ,audit berufundfamilie”. Familienbewusste
Fuhrung ist uns wichtig.

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Robert Treml,
Pflegedienstleitung, beantwortet sie lhnen gerne:
Telefon 09281 98-2336

Vor Tatigkeitsaufnahme ist ein Impfnachweis gem.
IfSG bzgl. Masern und ggf. Covid-19 vorzulegen.

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie
viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Bewerben Sie sich bis 31.03.2023 direkt tber unser
Bewerbermanagementsystem.

Bitte beachten Sie, dass eine Riicksendung lhrer
Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann.

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.

Beste Arbeitgeber”
Bayern



https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web/?xsrf=&company=1139-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=90a5c2d9-7e07-48cf-853d-1108ac718fa4,popup=y

