
  

+ Hier ist aktuell Ihr Einsatz gefragt 
· Vielfältige Zuarbeit zu diversen Aufgabengebieten innerhalb der IT Abteilung 
· Asset-Management und Inventarisierung der IT Umgebung 
· Mit- bzw. Zuarbeit in Projekten des Themenbereichs IT 
· Unterstützung bei der Umsetzung von operativen Maßnahmen der IT 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
· Student (m/w/d) in derzeit laufender studentischer Ausbildung, gerne im Bereich 

Gesundheitswesen/Betriebswirtschaft/Informatik oder ein Studium mit IT-Bezug 

· Sorgfalt, Zuverlässigkeit, Leistungsfähigkeit und Belastbarkeit zeichnen Sie aus 

· Daneben sind Sie flink, freundlich und haben Organisationstalent  

· Sie besitzen sehr gute Kenntnisse im Umgang mit Standardsoftware (MS Office)  

· Kenntnisse in anderen IT Bereichen sind von Vorteil aber kein Muss 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Wir überzeugen mit einem freundlichen Arbeitsklima in einem netten Team. Die Vergütung 

erfolgt im Rahmen der Geringfügigkeit mit max. 450,00 Euro pro Monat, mit einem 

Stundenlohn von 12,00 Euro, bei einer durchschnittlichen wöchentlichen Arbeitszeit von 8,5 

Stunden.  

 

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana über 

verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und 

Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten 

medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in 

über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem 

Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum für 

Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 

interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

 

 

Das Sana Klinikum Hof versorgt als 

Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jährlich rund 

25.000 Patienten stationär und weitere 30.000 

ambulant. Das Haus verfügt über 14 Fachabteilungen. 

Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter 

(m/w/d) nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungs-

gesetz. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 

und diesen Gleichgestellten sind vorrangig erwünscht. 

Grundsätzlich sind bei Wunsch und Eignung des 

Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle denkbar. Wir 

sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und nach 

dem „audit berufundfamilie“. Familienbewusste 

Führung ist uns wichtig. 

 

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Florian Kleiner, 

Leitung der Abteilung Informationstechnologie, 

beantwortet sie Ihnen gerne:  

Telefon 09281 98-3937 

 

Vor Tätigkeitsaufnahme ist ein Impfnachweis gem. 

lfSG bzgl. Masern und ggf. Covid-19 vorzulegen. 

 

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie 

viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: 

sana.de/karriere 

 

Für Ihre Bewerbung per E-Mail (bitte nur als pdf-

Datei) oder per Post geht es bis 05.06.23 hier entlang:  

skh-personalabteilung@sana.de 

Sana Klinikum Hof GmbH  

Personalabteilung 

Eppenreuther Str. 9  

95032 Hof 

 

Bitte beachten Sie, dass eine Rücksendung Ihrer 

Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann. 

 

 

Ein Tochterunternehmen der  

Sana Kliniken AG ausgezeichnet  

als einer der besten Arbeitgeber  

Bayerns 2018. 

 

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet, im Rahmen der geringfügigen Beschäftigung, als 

Werkstudent (m/w/d) im Bereich Informationstechnologie 

 

 (m/w) für Urologie 

Sana Klinikum 

Hof GmbH 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!


