Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Kliniken
des Landkreises
Cham GmbH

stehen fur eine wirtschaftlich
gesunde Basis — als perfekte
Ausgangslage fur nachhaltiges
Wachstum.

llka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Verstarken Sie uns ab sofort bzw. zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Leitung Medizincontrolling (m/w/d) in Vollzeit

+ Hier ist Ihr Einsatz gefordert
Als motivierte Personlichkeit unterstiitzen Sie die Geschéaftsleitung der Sana
Kliniken des Landkreises Cham bei der Entwicklung von strategischen Zielen und
Zukunftskonzepten fir die Kliniken. Ihnen obliegt die kontinuierliche Unterstiitzung der
arztlichen und nichtarztlichen Mitarbeiter des Hauses im Kodierungsprozess und in den
Fragen des Fallmanagements. Sie entwickeln das medizinische Dokumentations- /
Leistungscontrollings und —reportings weiter.

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie verfigen Uber:

- Ausbildung im Gesundheitswesen oder ein abgeschlossenes Studium, Schwerpunkt
Gesundheitsmanagement oder vergleichbarer Studiengang

- Berufserfahrung im Bereich Kodierung mit entsprechender Qualifikation sowie im
Medizincontrolling

- Fundierte Kenntnisse des DRG-Systems inklusive aller relevanten Gesetze und
Verordnungen

- Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten, einen kooperativen Fihrungsstil und ein hohes
MaR an Eigeninitiative

- Sicheres Auftreten, Organisationstalent sowie eine gute Kommunikations- und
Prasentationsféhigkeit

- Loyale und konstruktive Zusammenarbeit

- Erfahrung/Kenntnisse im KIS-System ,Orbis-Nice*

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Gesundheitswesen

- gute PC-Kenntnisse in den Office-Produkten

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Die Sana Kliniken des Landkreises Cham GmbH sind Hauser der Grund- und Regel-
versorgung mit tber 700 Mitarbeitern. Hier finden Sie:

- Ein sympathisches Team, in dem wir bei aller Professionalitat gro3en Wert auf eine
entspannte und positive Arbeitsatmosphére legen

- Die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen, lhre Aufgabenbereiche selbstorganisiert und
selbstverantwortlich auszugestalten und in neue Aufgaben hineinwachsen zu kénnen

- Flexible Arbeitszeitmodelle, eine betriebliche Altersvorsorge, Zusatzleistungen und ein
sicherer Arbeitsplatz mit Entwicklungsmaéglichkeiten

Sie mdchten den Erfolg unseres Unternehmens mitgestalten? — Dann bewerben Sie sich.

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Fabian Miller, kaufménnischer Direktor, beantwortet
Sie lhnen gerne: Telefon 09971 2005- -2002 | Fabian.Mueller@sana.de

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere sowie
dieklinken.de

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das ist der Sana Konzern
Als eine der groRen privaten Klinikgruppen in

Deutschland versorgt Sana jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach hochsten medizinischen
und pflegerischen Qualitats-
anspruchen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an Gber 50
Standorten vertrauen bereits auf
uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit
abwechslungsreichen Heraus-
forderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene

Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Cham - die Stadt am Regenbogen — Arbeiten und
Leben wo andere Urlaub machen.

Die Stadt verfugt neben einer ausgezeichneten
Wohnqualitét tiber ein vielfaltiges Sport-, Freizeit- und
Kulturangebot und ist nur 45 Autominuten von
Regensburg entfernt.

Uberregionalen Bewerbern sind wir gerne bei der
Wohnungssuche behilflich.

Senden Sie lhre Bewerbung an:
Bewerbungen-Cham@Sana.de

oder per Post:

Sana Klinken des Landkreises Cham GmbH
Personalmanagement

TiergartenstralRe 4

93413 Cham
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