Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

SENE]
Gesundheitseinrichtungen
Hameln-Pyrmont GmbH

+ ICH

sorgen gemeinsam dafir, dass
unsere Patienten immer eine
helfende Hand und ein offenes
Ohr finden.

Christin Kutter, seit 2013 bei Sana

Verstarken Sie uns ab nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit mit 0,5 Vollstellenanteil als

Medizinische/r Fachangestellte/r (w/m/d)

im Chefarztsekretariat der Zentralen Notaufnahme

+ Hierist |hr Einsatz gefragt

« Als medizinische/r Fachangestellte/r unterstiitzen Sie die Organisation der Ablaufe im
gesamten Tatigkeitsbereich der Abteilung

« Sie Ubernehmen administrative Aufgaben im jeweiligen Bereich und erledigen anfallende
Sekretariatsaufgaben wie Schriftverkehr, Telefonate und Dokumentationsaufgaben

« Sie arbeiten eng mit den interprofessionellen Teams der Stationen und weiteren Kliniken
das Hauses zusammen

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

« abgeschlossene Ausbildung zur/ zum Medizinischen Fachangestellten

« gute kommunikative Fahigkeiten im Umgang mit Patienten und Mitarbeitern

« sicherer Umgang mit MS-Office und SAP

« Fahigkeit, organisatorische Neuerungen und Veranderungen mitzugestalten

< Verstandnis fir die Belange der am Prozess beteiligten Personen und Berufsgruppen

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Als eine der groRRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jahrlich rund 2,2
Millionen Patienten nach hochsten medizinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen.
Mehr als 32.000 Mitarbeiter an Uber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel
Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als
auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Wir bieten Ihnen eine 5 Tage Woche in geregelten Tagdiensten mit vielseitigen,
anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgabe und einem hohen Grad an
Eigenverantwortung. Wir legen Wert auf lhre gute Einarbeitung und bieten Ihnen die
Méglichkeit zur Teilnahme an innerbetrieblichen Fortbildungen. Sie diirfen mit einer
Vergultung nach TV6D und entsprechenden Zusatzleistungen rechnen. Ein Angebot der
Kinderbetreuung gibt es direkt auf dem Kilinikgelande.

Sie haben vorab noch Fragen?
Unser Chefarzt der Zentralen Notaufnahme, Dr. Ben Schwerdtfeger (05151-97 3620), steht
Ihnen hierfiir gerne zur Verfligung.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere
sana-hm.de

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana Klinikum Hameln-Pyrmont bietet als
zweitgroRter Arbeitgeber der Region mit rund 1.200
gut qualifizierten Mitarbeitern eine kompetente
medizinische Versorgung fur rund 65.000 stationare
und ambulante Patienten jahrlich. Mit 402 Planbetten,
14 bettenfiihrenden Fachbereichen und tber 100
Ausbildungsplatzen in der Patientenversorgung und
Verwaltung ist es einer der groRen
Gesundheitsdienstleister in Niedersachsen. Als Teil
der Sana Kliniken AG gehort das Klinikum zu einem
leistungsstarken Verbund.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung per E-Mail oder Post an
folgende Adresse:
bewerbung.hameln@sana.de

Gesundheitseinrichtungen Hameln-Pyrmont GmbH
c/o Sana Klinikum Hameln-Pyrmont

Z. Hd. Frau Preisigke

Personalabteilung

Saint-Maur-Platz 1

31785 Hameln
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