
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Unterstützen Sie uns in Voll- oder Teilzeit als

Arzt in Weiterbildung oder Facharzt (m/w/d) 
in der Klinik für Innere Medizin I, Fachbereich Kardiologie 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt
· Sie verstärken unser Team kompetent in puncto Diagnostik und Behandlung mit allen modernen Verfahren
· Dabei agieren Sie als Ansprechpartner für unsere Patienten sowie für weitere Fachbereiche
· Nicht zuletzt stehen die Weiterentwicklung der Klinik und die Ausbildung der Ärzte auf dem Plan

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
· Facharzt für Kardiologie oder Arzt in Weiterbildung mit Interesse an der Facharztqualifikation Innere Medizin/ Kardiologie
· Persönliche Stärke für strukturiertes, selbstständiges und team orientiertes Arbeiten
· Hohe Motivation und Interesse an der Versorgung kardiologischer Erkrankungen
· Erfahrung in der Anleitung und Ausbildung unserer Ärzt:innen in Weiterbildung

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Unsere Ärzte werden durch Medizinische Fachangestellte und Kodierfachkräfte in ihren Alltagsroutinen entlastet. Im 
Zentrum für Innere Medizin ist eine klar strukturierte Ausbildung durch Rotation in die Nachbarkliniken sowie die Zentrale 
Notaufnahme gewährleistet. Durch die Anbindung an die MHH sowie die umliegenden großen Herzzentren besteht ein 
reges Fortbildungsprogramm zu allen Themen kardiovaskulärer Medizin.

Das Zentrum für Innere Medizin am Sana Klinikum Hameln-Pyrmont gliedert sich in die Fachbereiche Kardiologie mit 
internistischer Intensivmedizin, Hepato-Gastroenterologie und Hämato-Onkologie. Zusätzlich besteht eine interdisziplinäre 
Intensivstation, deren internistische Betten von der Klinik für Kardiologie betreut werden. Jährlich werden im Zentrum für 
Innere Medizin ca. 8.000 Patienten stationär behandelt. Die Klinik für Kardiologie verfügt über mehr als 70 Betten (davon 
11 Intensiv, 8 IMC und 8 CPU). An zwei Herzkatheteranlagen werden jährlich ca. 1500 Linksherzkatheter und EPU´s  
durchgeführt. Die optimale Versorgung der Patienten mit akutem Koronarsyndrom ist durch eine 24 Std.-PCI-Bereitschaft 
sowie die kürzlich re-zertifizierte CPU gewährleistet.

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana über verschiedene Business Units 
(Gesund-heitsversorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in über 120 Gesellschaften 
vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und 
viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres 
Netzwerk aufbauen.

Sie haben vorab noch Fragen? 
Prof. Daniel Griese, Chefarzt, beantwortet sie Ihnen gerne: 
Telefon 05151 972205 | daniel.griese@sana.de 

Für Ihre Bewerbung geht es per E-Mail oder Post hier entlang: 
bewerbung.hameln@sana.de

Sana Klinikum Hameln-Pyrmont, Personalabteilung, Frau Preisigke, Saint-Maur-Platz 1, 31785 Hameln

wollen, dass unsere 
Patienten schnell wieder 
auf die Beine kommen.

Sana Klinikum 
Hameln-Pyrmont

Stefanie Stenglein, seit 2016 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere




