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Sana Klinikum
Hameln-Pyrmont

sorgen gemeinsam dafür, 

dass unsere Patienten immer
eine helfende Hand und ein
offenes Ohr finden.
Christin Kutter, seit 2013 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Entwickeln Sie sich weiter und nutzen Sie die Ausbildung zum/zur staatlich geprüften 

Pflegeassistent:in / Krankenpflegehelfer:in (w/m/d)

•

•

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region 
verfügt Sana über verschiedene Business Units (Gesundheits -
versorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt 
jährlich rund 2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und 
pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.600 Mit arbeitende in 
über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren 
von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforde rungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene 
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdiszipli näres Netzwerk 
aufbauen.

Starten Sie ihre berufliche Reise in die 
Pflegewelt! Unsere praxisnahe Ausbildung 
zum/zur staatlich geprüften 
Pflegeassistent:in (m/w/d) öffnet Türen zu 
erfüllenden Karriere in Kliniken und 
Pflegeinrichtungen. 

Stärken Sie ihre Pflegekompetenz und 
gestalten Sie mit uns Ihre Zukunft in der 
Pflege.

Sie haben vorab noch Fragen? 
Unsere Standortleitung Frau Hakemeyer-
Peter (Telefon 05151 97-3432) beantwortet 
sie Ihnen gerne. 

Für Ihre Bewerbung per eMail 
geht es hier entlang: 
bewerbung.hameln@sana.de

Oder Sie schreiben uns einfach:
Sana Klinikum Hameln-Pyrmont  
Personalabteilung 
Frau Preisigke 
Saint-Maur-Platz 1 
31785 Hameln

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute
Gründe, um bei uns zu arbeiten: 
sana.de/karriere 
sana.de/hameln

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

•

und Weiterbildungen

Kollegiales und teamorientiertes Arbeitsklima

Persönliche Betreuung und Förderung durch Praxisanleiter

und Lehrkräfte 

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Ihre Ausbildung
Dauer der Ausbildung: 1 Jahr

Attraktive Vergütung direkt bei Einstieg 

Erlernen von Grundkenntnissen in der Pflege und Betreuung von 

Patienten

Theoretischer Unterricht in einer regionalen Berufsschule 

Sammlung praktischer Erfahrung bei Einsätzen in stationären-, 

ambulanten und akutpflegerischen Versorgungseinrichtungen der 

Region

Ihre Chance für den Einstieg in abwechslungsreiche, 

zukunftssichere und verantwortungsvolle Berufsfelder Möglichkeit 

zur anschließenden Weiterqualifizierung zum/zur 

Pflegefachmann/Pflegefachfrau nach erfolgreichem Abschluss

Darum sind Sie unsere erste Wahl 
Hauptschulabschluss (oder ein gleichwertiger Abschluss) 

Interesse an der Pflege und Freude an der Arbeit mit und

für Menschen

Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Empathie

Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Unbefristetes Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
nach der Ausbildung
Zahlreiche Benefits, wie Zuschuss zum Deutschlandticket,   
Bezuschussung einer Fitnessstudiomitgliedschaft, Einkaufs-
Vergünstigungen, Unterstützung bei der Kinderbetreuung

• Großes Angebot an inner- und außerbetrieblichen Fort-

•

•

•

https://www.sana.de/karriere
mailto:bewerbung.hameln@sana.de
https://www.sana.de/karriere
https://www.sana.de/hameln
https://www.instagram.com/sana.kliniken/
https://www.facebook.com/sana.kliniken
https://www.xing.com/pages/sanaklinikenag
https://www.kununu.com/de/sana-kliniken
https://www.youtube.com/channel/UCLZ6uWzoJeycVBUQxRXwtMQ



