
 

Sana Kliniken  
Niederlausitz 

Seit Jahrzehnten ist die Sana Campusschule Niederlausitz anerkannter Partner für Aus-, Fort- und Weiterbildungen. Als etablierter Ort für lebenslanges 
Lernen umfasst unser vielfältiges Programm sowohl Seminare für Menschen in Gesundheitsberufen als auch allgemeinbildende Angebote. Unser Team 
aus Bildungsexperten besteht aus Lehrkräften der Sana Campusschule Niederlausitz und externen Referierenden. 

 
MITARBEITER SEMINARMANAGEMENT (M/W/D) 
Jetzt bewerben! 
Ihr Aufgabenbereich  
• Bedarfsermittlung, Planung, Organisation und Evaluation von Fort- und Weiterbildungen  
• Erarbeitung von kundenspezifischen Konzepten und Beratung hinsichtlich Bildungsinhalten und Fördermöglichkeiten 
• Vermarktung von Leistungen und Angeboten 
• Führung und selbständige Organisation der Aufgaben und Erledigung aller anfallenden Arbeiten nach Qualitätsnormen 
• Koordinierung von Terminen im Seminarmanagement 
• Akquisition, Bindung und Betreuung von Honorarkräften, Kooperationspartnern und Teilnehmern 

 
Ihr Profil 
• Eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit einschlägiger Berufserfahrung im Bereich Fort- und Weiterbildung  
oder in der Personalentwicklung  
• Kenntnisse im Gesundheitswesen sind vorteilhaft, jedoch keine Voraussetzung 
• Sehr gute MS Office Kenntnisse 
• Ein hohes Maß an Kundenorientierung, Eigeninitiative und Eigenverantwortlichkeit 
 
Wir bieten Ihnen 
• Einen moderner Tarifvertrag mit attraktiver Vergütung und Sozialleistungen  
• Eine Wochenarbeitszeit von 38 Stunden in Vollzeit 
• 30 Urlaubstage pro Jahr (bei einer 5-Tage Woche) 
• Eine strukturierte Einarbeitung mit einer angemessenen Begrüßung am SKN WelcomeDay 
• Die Möglichkeit mit dem Unternehmen zu wachsen und sich weiterzuentwickeln  
• Vielseitige Weiterbildungsangebote 
• Ein technisch sehr gut ausgestatteter Arbeitsplatz  
• Das Lausitzer Seenland: Arbeiten & Leben wo andere Urlaub machen 
• Möglichkeiten der Entgeltoptimierung in Kooperation mit der ValueNet AG z. B. in Form von Bike Leasing, Tankgutscheinen etc.  
• Attraktive Vergünstigungen über die Sana Benefits 
 
 
Sie haben Fragen vorab? Bezüglich fachlicher Fragen in Bezug auf die Stellenausschreibung kontaktieren Sie bitte Manja Minihoffer, Leiterin des 
Seminarmanagement, Telefon: 03573 75 3620.  

Ihre Ansprechpartnerin 
Anna Reck 
Personalmanagerin 
Personalabteilung 
Telefon 03573 75 1113 
anna.reck@sana.de 

#AberBitteMitSana 

Sana Kliniken 
Niederlausitz 
Krankenhausstr. 10 
01968 Senftenberg 
sana.de/karriere 
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