
Krankenhaus Rummelsberg

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit (20 - 30 Std. / Woche) als

Klinische Kodierfachkraft (m/w/d)
Das Krankenhaus Rummelsberg, in der
Trägerschaft der Sana Kliniken AG, verfügt
über 335 Betten und liegt südöstlich von
Nürnberg. Als Lehrkrankenhaus der
Universität Erlangen-Nürnberg ist es in den
Fachbereichen Orthopädie und Unfall-
chirurgie (185 Betten), Neurologie (60
Betten), Innere Medizin (30 Betten) und
Geriatrische Rehabilitation (60 Betten) weit
über die Grenzen der Metropolregion
Nürnberg-Fürth-Erlangen hinaus bekannt.

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
Die Sana Kliniken AG ist eine der größten Klinikgruppen in
Deutschland. Das Unternehmen zählt zu den bedeutendsten
Anbietern im Bereich integrierter Gesundheitsdienstleistungen.
Mit über 120 Gesundheitseinrichtungen (davon über 50 Kranken-
häusern) und 34.600 Mitarbeiter:innen versorgen wir zwei Millionen
Patient:innen im Jahr, stationär und ambulant, und generieren einen
Umsatz von drei Milliarden Euro.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Kodierung der entlassenen Fälle Fallbegleitend und anhand der
Krankenakte (Korrekte Haupt- und Nebendiagnosen, vollständige
Prozedurenangabe, Plausibilitätsprüfung Arztbrief / Abrechnung,
Zusatzentgelte, SAPS / TISS, Beatmung, Komplexpauschalen,
Fallzusammenführung) in allen Abteilungen des KHR

•

Überprüfung und Sicherstellung der Dokumentation•
Begleitende Kodierung und Beratung (Verweildauer, Aufwand für
Diagnosen) auf den Stationen, Rücksprache mit kodierenden Ärzten /
Leistungserbringern

•

Vorbereitung / Bearbeitung von Anfragen des MDK und der
Krankenkassen

•

Schulung und Information der an der Kodierung beteiligten
Berufsgruppen

•

Erstellung, Umsetzung und Pflege von Kodierstandards•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Mehrjährige Erfahrung im Klinikbetrieb•
Exzellenter Umgang mit medizinischen Begriffen•
Beherrschung von Office (Word, Excel), Erfahrung mit SAP•
Kenntnisse im Kodieren, Casemanagement und der Dokumentation
in Krankenblättern (auch SAPS / TISS, Komplexpauschalen) sind
vorteilhaft

•

Erlösorientiertes Denken sowie Kooperations- und Teamfähigkeit•
Durchsetzungsvermögen und integrative Denkansätze•
Motivation / Innovation / Kreativität•
Sozialkompetenz und Flexibilität•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Dr. Atessa Schmalenbach,
Leiterin Medizincontrolling,
beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 09128 50-43457

Für Ihre Bewerbung geht
es hier entlang:
kru-personal@sana.de

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Gründe,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere | sana.de/rummelsberg

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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