
Krankenhaus
Rummelsberg

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

stellvertretende Stationsleitung oder
Doppelspitze (m/w/d)
für unsere interdisziplinäre Privatstation / Alterstraumatologie

Das Krankenhaus Rummelsberg, in der
Trägerschaft der Sana Kliniken AG, verfügt
über 335 Betten und liegt südöstlich von
Nürnberg. Als Lehrkrankenhaus der
Universität Erlangen-Nürnberg ist es in den
Fachbereichen Orthopädie und Unfall -
chirurgie (185 Betten), Neurologie (60
Betten), Innere Medizin (30 Betten) und
Geriatrische Rehabilitation (60 Betten) weit
über die Grenzen der Metropolregion
Nürnberg-Fürth-Erlangen hinaus bekannt.
Medizinische und pflegerische Fach -
kompetenz prägen die Arbeit im Kranken -
haus Rummelsberg, welches sich in
unmittelbarer Nähe zur S-Bahnstrecke
„Nürnberg-Neumarkt“ befindet. Das
hochspezialisierte Team aus Ärzten sowie
Pflegenden behandelt die Patienten ganz
im Sinne des Leitmotivs: „In guten Händen
gesund werden“.

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
Die Sana Kliniken AG ist eine der größten Klinikgruppen in
Deutschland. Das Unternehmen zählt zu den bedeutendsten
Anbietern im Bereich integrierter Gesundheitsdienstleistungen.
Mit über 120 Gesundheitseinrichtungen (davon über 50 Kranken -
häusern) und 34.600 Mitarbeiter:innen versorgen wir zwei Millionen
Patient:innen im Jahr, stationär und ambulant, und generieren einen
Umsatz von drei Milliarden Euro.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Die Station gliedert sich in zwei Bereiche die wir nun mit jeweils einer
Leitung besetzen möchten. Ein Bereich ist interdisziplinär und im
anderen Bereich ist zusätzlich die Alterstraumatologie verortet.

•

Sie übernehmen bereichsbezogene Managementaufgaben unter
Berücksichtigung der rechtlichen Bestimmungen.

•

Das eigenverantwortliche Arbeiten in Projekten sowie die konstruktive
Mitarbeit bei der Gestaltung des Arbeitsbereiches und bei Verände -
rungs prozessen kennzeichnen Ihren Arbeitsalltag.

•

Sie stellen die direkte, pflegefachliche, prozessorientierte Versorgung
und Betreuung der Patienten sowie die Gewährleistung von konti -
nuier licher Pflege- und Prozessqualität unter Berücksichtigung des
Patientenwohls in Ihrem Bereich sicher.

•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum
Gesundheits- und Krankenpfleger und ggf. eine abgeschlossene
Weiterbildung zur Stationsleitung, Management- oder Bachelor
Abschluss.

•

Motivation, Initiative, Kreativität und zukunftsorientierte Problem -
lösungs fähigkeit zeichnen Sie aus.

•

Mit Ihrer Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit sowie Ihrer
Teamorientierung und Kooperationsfähigkeit sind Sie bei uns genau
richtig.

•

Sie sind in der Lage selbstständig, organisiert und interdisziplinär zu
arbeiten.

•

Mit Ihrer pflegerischen und sozialen Kompetenz sowie Ihrer Flexi -
bilität sind Sie in der Lage Ihre Mitarbeiter zu motivieren und zu
führen.

•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Ute Jahnel, Pflegedirektion,
beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 09128 50-43340
ute.jahnel@sana.de

Für Ihre Bewerbung geht es hier
entlang:
kru-personal@sana.de

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Gründe,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere | sana.de/rummelsberg

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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