Karl-Olga-
Krankenhaus
Stuttgart
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> i . stehen fur ein gesundes
Miteinander — fur Patienten
f o und Kollegen.

Simon Reinhardt und Christin Kutter,
in der Gesundheits- und Krankenpflege bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns ab sofort in Vollzeit als

Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d)

fiir die interdisziplindre Komfortstation

Das Karl-Olga-Krankenhaus stellt mit seinen 355
vollstationdren Betten einen wichtigen Grundpfeiler
+ Hier ist |hr Einsatz gefragt der medi.zin‘ilschen _Versorgung fir den Stuttgarter
Osten mit Uberregionaler Bedeutung als Herz- &
Bewegungszentrum dar. Als akademisches Lehr-

¢ Sie erwartet unsere neu umgebaute, interdisziplinar belegte Station mit 24 Betten krankenhaus der Universitét Ulm verfiigen wir Gber

e Sie Ubernehmen die Grund-, Behandlungs- und spezielle Pflege von Patienten 13 Fachabteilungen. Neben einer vollumféanglichen
o der Fachbereiche Allgemein-, Unfall-, Wirbelsaulen- und Handchirurgie sowie HNO, Notaufnahme liegt der Behandlungsschwerpunkt in

. . . . der Inneren Medizin, der Kardiologie, der orthopadi-
* Kardiologie, Gastroenterologie und Urologie schen Chirurgie und der Allgemein- und Viszeralchi-
« Sie dokumentieren die pflegerische Leistungserbringung rurgie. Wir nehmen die dynamischen Entwicklungen

in unserem Umfeld proaktiv auf und entwickeln uns
stetig weiter, um heute und auch in Zukunft die
bestmdgliche Versorgung unserer Patientinnen und
+ Darum sind Sie unsere erste Wabhl| Patienten anbieten zu konnen.
¢ Sie besitzen Berufserfahrung und bringen Freude am interdisziplindren Arbeiten mit .
) L ) . o Das macht uns aus:
e Ein hohes MaR an Verlasslichkeit und gute Teamarbeit haben auch fiir Sie einen hohen « 355 vollstationzre Betten
Stellenwert o Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Ulm
¢ Professionelle Weiterentwicklung in den einzelnen Fachbereichen ist fir Sie mit 13 Fachabteilungen )
L e Spitzenmedizin und pflegerische Kompetenz auf
e unerlasslich hohem Niveau — seit iiber 125 Jahren
o Mehr als 600 Mitarbeitende und 100 Arzt:innen

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

e Vergiitung nach TV-Arzte/VKA mit zusétzlicher Altersvorsorge
o Familiengerechte Arbeitszeiten in einem interdisziplindren Team
e Betriebliches Gesundheitsmanagement
e Zusatzliche finanzielle Leistungen u. a. Zuschuss zum Nahverkehrsticket (VVS),

Corporate Benefits, Firmenradleasing
¢ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten )

. . . . M Sie haben vorab noch Fragen?

* Zugriff auf die Online-Datenbank ,Sana Wissen Unsere Pflegedirektorin Martina Trautner be-

e Unterstltzung in allen Lebenslagen durch den pme Familienservice antwortet Sie Ihnen gerne:
Telefon 0711 2639 2228
Martina. Trautner@sana.de

Als einer der groBten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tber verschiedene Busi-

ness Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund 2,2 Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:

Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Kok.Personal@sana.de

Mitarbeitende in Giber 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsum-

feld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana kdnnen Sie Karl-Olga-Krankenhaus

sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplindres Netzwerk aufbauen. Personalabteilung
Hackstr. 61

70190 Stuttgart

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!




