Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Verstarken Sie uns zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Voll- / Teilzeit, unbefristet, als

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Zentrale Notaufnahme & ZNA Unit

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Ersteinschatzung und Dokumentation im Rahmen der Patienten-
aufnahme gemal dem Manchester Triage System (MTS)

Das Einleiten und Durchfiihren von Notfallversorgungen bis zum
Eintreffen des Arztes

Ubernahme der Patienten vom Rettungsdienst (ggf. auch luft-
gebundene Zuweisungen)

Patienten mit lebensbedrohlichen Erkrankungen gemeinsam im
multiprofessionellen Team im Schockraum versorgen
Versorgung anderer Notfallpatienten in Zusammenarbeit mit dem
ZNA-eigenen Arzteteam

Vorbereiten und Assistieren bei arztlichen Tatigkeiten
Durchfiihren von grund- und behandlungspflegerischen Aufgaben in
der ZNA und ZNA Unit

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und
Krankenpfleger:in

Kenntnisse im Manchester Triage System oder die Bereitschaft, sich
entsprechend fortzubilden

Hohe Bereitschaft zur interdisziplinaren Zusammenarbeit mit allen
Berufsgruppen

Ausgepragte Fahigkeit, Verantwortung wahrzunehmen, Organisa-
tionsvermogen sowie hohe Belastbarkeit

Kommunikative Kompetenz und Einfihlungsvermdgen im Umgang
mit den Patienten und deren Angehdrigen

Schnelle Auffassungsgabe, gutes Zeitmanagement und Entschei-
dungsfreudigkeit sowie sehr gute medizinische Fachkenntnisse
Interesse an stetiger Fort-und Weiterbildung (inkl. Interesse an der
Fachweiterbildung ,Notfallpflege®)

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Leistungsgerechte Vergiitung gemafl TV6D-K zzgl. betrieblicher
Altersversorgung

Unterstltzung bei fachbezogenen Fort- und Weiterbildungen sowie
ein groRes Angebot an E-Learning-Programmen, die Sie auf den
neusten aktuellen Stand bringen

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Verglinstigungen beim Job-Ticket, der Cafeteria, den Parkhauspark-
platzen sowie das Leasing eines E-Bikes

Pflege von Familienangehorigen, Lebenscoaching in Kooperation mit
dem pme-Familienservice

Dariiber hinaus bieten wir durch eine Kooperation mit der Lebenshilfe
.Kita Wunderland® exklusive Kindergartenplatze fur Kinder ab 3 bis 6
Jahren in Klinikndhe

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

Die Sana Kliniken AG ist eine der grof3ten Klinikgruppen in
Deutschland. Das Unternehmen zahlt zu den bedeutendsten
Anbietern im Bereich integrierter Gesundheitsdienstleistungen.

Mit Gber 120 Gesundheitseinrichtungen (davon tiber 50 Kranken-
hausern) und 34.600 Mitarbeiter:innen versorgen wir zwei Millionen
Patient:innen im Jahr, stationar und ambulant, und generieren einen
Umsatz von drei Milliarden Euro.

i Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Griinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Sana Kliniken
Duisburg

treffen immer den
richtigen Ton.

Anna Rossidou, seit 1994 bei Sana

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt
zwei Krankenhauser: Zum einen die Wedau
Kliniken in Duisburg-Wedau, zum anderen
das Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach
modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzen-
versorgung mit insgesamt 18 Fachabtei-
lungen und 678 Betten.

Sie haben vorab noch Fragen?
Unsere Bereichsleitung, Frau
Susanne Hilsken, beantwortet sie
Ihnen gerne:

Telefon 0203 733-1605
susanne.huelsken@sana.de

Fur Ilhre Bewerbung geht es

unter Angabe der Kennziffer
71-2022 hier entlang:
pflegebewerbungduisburg@sana.de
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