
 

Verstärken Sie uns ab sofort 

Krankenpflegehelfer (m/w/d) für den stationären 
Pflegedienst 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
· Unterstützung der Gesundheits- und Krankenpfleger auf allen Stationen 
· Interessantes Aufgabenfeld  
· Fort- und Weiterbildung auf universitärem Niveau 
· Interdisziplinäre Zusammenarbeit aller im Herzzentrum vertretenen Disziplinen 
 
 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
· Abgeschlossene Ausbildung in der Krankenpflegehilfe 
· Technisches Verständnis 
· Sicherheit im sprachlichen Ausdruck und im Schriftverkehr 
· Körperliche und psychische Belastbarkeit 
· Selbstständigkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit, gute Umgangsformen 
· Verantwortungsbewusstsein und Engagement 
 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Wir bieten in Vollzeit eine 38,5 Std/Wo und 30 Tage Urlaub mit der Option, 40 Stunden zu 
arbeiten und im Gegenzug 40 Tage bezahlte Freistellung inkl. Urlaub im Jahr zu erhalten.  
 
Und weil wir Ihr Engagement sehr zu schätzen wissen, belohnen wir es natürlich mit einer  
leistungsgerechten Vergütung nach den Bestimmungen des Konzerntarifvertrages mit  
ver.di. Aber auch Ihre Liebsten haben wir im Blick: Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie  
hat einen hohen Stellenwert, weshalb wir bereits seit vielen Jahren mit dem pme Familien- 
service zusammenarbeiten. Darüber hinaus bieten wir eine betriebliche Altersvorsorge und 
das DVB-Jobticket. Schlussendlich können Sie sich auf eine Stadt mit hohem Kultur- und 
Freizeitwert freuen, so dass Sie abseits des Jobs entspannt durchatmen können. 
 
Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana über 
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und 
Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten 
medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in 
über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem 
Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum für 
Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten:  
www.jobs-mit-herz.com oder www.herzzentrum-dresden.com 
 

 
 
 
Die Herzzentrum Dresden GmbH Universitätsklinik an 
der Technischen Universität Dresden ist ein 
Krankenhaus der Maximalversorgung (220 Planbetten 
und ca. 650 Mitarbeiter) bestehend aus der Klinik für 
Innere Medizin und Kardiologie einschließlich der 
Abteilung Rhythmologie, der Klinik für Herzchirurgie 
sowie dem Institut für Kardioanästhesiologie. 
 
Das Leistungsspektrum der Klinik für Innere Medizin 
und Kardiologie beinhaltet die vollständige invasive 
und nicht-invasive Diagnostik und Therapie, kardiale 
Ablationsverfahren sowie Schrittmacher- und 
Defibrillatorimplantationen. 

 
Das Leistungsspektrum der Klinik für Herzchirurgie 
umfasst die Behandlung sämtlicher Erkrankungen des 
Herzens und der herznahen Gefäße einschließlich der 
Behandlung von angeborenen Herzfehlern, der 
Transplantation thorakaler Organe und der 
Implantation künstlicher Herzunterstützungssysteme.  
 
Sie haben vorab noch Fragen? Unsere 
Pflegedienstleiterin Kerstin Steiding beantwortet sie 
Ihnen gerne: Telefon 0351 4501731 oder Mail 
Kerstin.Steiding@herzzentrum-dresden.com 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise  
unter sana.de/karriere. 
 

Für Ihre Bewerbung geht es hier entlang:  
iris.braeunig@herzzentrum-dresden.com 
Herzzentrum Dresden GmbH Universitätsklinik 
Pflegedirektion 
Fetscherstraße 76, 01307 Dresden 
 
Nutzen Sie gern die schnelle  
Onlinebewerbung: 
www.jobs-mit-herz.com 

Chancen geben.  

Chancen nutzen.  
Bei Sana. 

www.jobs-mit-herz.com 


