Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Verstarke uns ab dem 01.09.2023 als

Sana HANSE-Klinikum
Wismar

+IC

unterstutzen einen reibungs-
losen Ablauf im OP — ob wéhrend
oder nach der Ausbildung.

Salina Tesfamariam, seit 2017 bei Sana

Auszubildender zum Operationstechnischen Assistenten

(m/w/d)

+ Hier ist Dein Einsatz gefragt

Deine dreijahrige Ausbildung ist mit 3.000 Praxis- und 1.600 Theoriestunden dual angelegt.
Das bedeutet, Du lernst Theorie und Praxis gleichzeitig, damit Du Dein Wissen auch sofort

anwenden kannst.

In der Ausbildung lernst Du, wie Du den Patienten die Angst vor einem operativen Eingriff
nimmst, aber auch welche MaRnahmen im Operationssaal durchgefiihrt werden missen.
Der theoretische Unterricht findet in Rostock statt.

+ Darum bist Du unsere erste Wahl
Du kannst mindestens einen guten Realschulabschluss vorweisen.

Gleichzeitig bringst Du Einfihlungsvermdgen mit, um Dich in die Patienten hineinversetzen

und sie bestmdglich betreuen zu kénnen.

Du hast ein hohes Ausdauer- und Konzentrationsvermégen, denn eine Operation kann
mehrere Stunden dauern, zudem mussen oft ztigig die richtigen Manahmen getroffen
werden.

+ Und darum sind wir Deine erste Wabhl
Als einer der gréRten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfligt Sana tber
verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-Services und

Gesundheit) und versorgt jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach hochsten medizinischen

und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 36.000 Mitarbeitende in tber 120
Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit

abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana kénnen

Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk
aufbauen.

Und weil wir Dein Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es natiirlich auch
mit einer angemessenen Ausbildungsvergitung nach den Bestimmungen eines

Tarifvertrages, sowie einer realistischen Ubernahmechance nach erfolgreicher Ausbildung.

Pro Ausbildungsjahr erhalten unsere Azubis 27 Tage Urlaub sowie Sonderurlaub zur
Prifungsvorbereitung. Die Dienstkleidung wird kostenlos zur Verfugung gestellt und
gereinigt. Schlussendlich kannst Du Dich auf Wismar als Stadt mit hohem Kultur- und
Freizeitwert freuen, mit direkter Anbindung an die Ostsee — auf dass Du abseits des Jobs
entspannt durchatmen kannst.

Du hast vorab noch Fragen? Frau Jacqueline Bernier, Personalleiterin, beantwortet sie Dir
gerne: Telefon 03841 33-1185 | Jacqueline.Bernier@sana.de

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana HANSE-KIinikum Wismar z&hlt mit 13
medizinischen Fachabteilungen zu den grof3en
Kliniken der Schwerpunktversorgung in
Mecklenburg-Vorpommern. Pro Jahr werden mehr
als 44.000 Patienten ambulant und stationar
behandelt. Insgesamt verfiigt das Klinikum tber
505 Betten, die voll- und teilstationar, ambulant und
als tagesklinische Pléatze genutzt werden. Das
Sana HANSE-Klinikum Wismar ist Akademisches
Lehrkrankenhaus der Universitat zu Rostock.

Mit 963 Mitarbeitern und einem Umsatz von 73,3
Millionen Euro z&hlt das Klinikum zu den groften
Arbeitgebern in und um Wismar. Seit Marz 2012 ist
das umfangreich sanierte Klinikum Teil des Sana
Kliniken Verbunds.

Fur Ihre Bewerbung geht es hier entlang:
HKW.Bewerbungen@sana.de

Sana HANSE-Klinikum Wismar
Personalabteilung
Stortebekerstr. 6

23966 Wismar
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