
Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verstärken Sie uns ab sofort unbefristet im Krankenhaus der kurzen Wege 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) / 
Altenpfleger (m/w/d)  

 

+ Was wir Ihnen bieten: 

 
 Maßgeschneiderte Einsatz- und Tätigkeitsbereiche, die zu Ihren Stärken und Interessen passen 
 Flexible Arbeitszeitmodelle in Voll- oder Teilzeit, die sich an Ihnen und Ihrer Lebenssituation orientieren 
 Ein kooperatives und vertrauensvolles Miteinander und eine interprofessionelle Zusammenarbeit auf 

Augenhöhe für eine bestmögliche Patientenversorgung 
 Sehr gute Startvoraussetzungen durch eine strukturierte Einarbeitung und Willkommenstage 
 Ein attraktives Vergütungspaket aus TVÖD-Vertrag (inkl. Zusatzleistungen und Jahressonderzahlung) und 

verschiedener zusätzlicher Prämien sowie einer Vielzahl an Mitarbeiterangeboten 

 
 
+ Was wir uns wünschen: 

 
 Sie besitzen eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/-in  
 Menschen zu pflegen und ihnen zu helfen ist Ihr Beruf und Ihre Berufung 
 Sie arbeiten gerne im Team und mit den Kollegen aller Berufsgruppen  

 
 
 
+ Wir stellen uns vor: 

Wir als Sana Kliniken Lübeck sind das Krankenhaus der Lübecker und stehen für enge Verzahnung von ambulanter 
und stationärer Medizin zur wohnortnahen und hochqualitativen Versorgung. Mit gut 20.000 stationären Fällen, mehr 
als 25.000 ambulanten Kontakten in der Notfallaufnahme und über 2.500 Fällen in der onkologischen Ambulanz pro 
Jahr sind wir einer der größten Anbieter medizinischer Akutversorgung im östlichen Schleswig-Holstein. Zusammen 
sind wir mit über 900 Mitarbeiter für unsere Patientinnen und Patienten da.  

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.000 Mitarbeiter an über 53 Standorten 
vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 
 

+ Ihre Ansprechpartnerin 
Haben Sie vorab noch Fragen? Frau Fromm-Lorenz, Pflegedirektorin, beantwortet Sie Ihnen gerne:  
Tel.: 0451 585 1229 | Mail: Anke.Fromm-Lorenz@sana.de    

+ Hier entlang geht es zu Ihrer Bewerbung 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung mit aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen.  

 

JETZT BEWERBEN 

mailto:Anke.Fromm-Lorenz@sana.de
https://bewerberportal.sana.de/bewerber-web/?xsrf=&company=1135-FIRMA-ID&tenant=#position,id=d69505f4-fb6b-4ce7-a2d1-a5ad2b00a985,popup=y

