
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab sofort in Teilzeit oder Vollzeit als 

Oberärztin/Oberarzt (m/w/d) für die Geriatrie (Innere Medizin) 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Abteilungsübergreifende Behandlung geriatrischer Patient:innen 

 Sicherstellen der in Ihrem Verantwortungsbereich notwendigen Behandlungs- und Er-

gebnisqualität für das Erreichen einer möglichst weitreichenden Selbsthilfefähigkeit und 

Selbstbestimmung der Patient:innen  

 Teilnahme an und Übernahme geriatrischer Konsile 

 Vertrauensvolle, konzeptionelle Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 

aus Ärzten, Pflegekräften und Therapeuten und interdisziplinären Kooperationspartnern 

sowie aktive Steuerung und Teilnahme an Projekten zur Weiterentwicklung des Fachbe-

reiches  

 Fachliche Weiterentwicklung der Assistenzärzte (m/w/d) innerhalb Ihres Zuständigkeits-

bereiches  

 Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst der Klinik für Innere Medizin 

 
+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie sind Facharzt (m/w/d) für Innere Medizin oder Allgemeinmedizin  

 Sie besitzen eine Zusatzbezeichnung Geriatrie 

 Sie sind zuverlässig, kommunikativ und haben ein hohes Maß an Engagement 

 Sie schätzen konstruktive Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams und besitzen 

eine integrative und empathische Persönlichkeit 

 Belastbarkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein sind für Sie eine selbstverständ-

lichkeit 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 

 Vergütung nach TVöD–K mit zusätzlicher Altersvorsorge 

 Familiengerechte Arbeitszeiten in einem interdisziplinären Team  

 Betriebliches Gesundheitsmanagement  

 Zusätzliche finanzielle Leistungen u. a. Zuschuss zum Nahverkehrsticket (VVS), 

Corporate Benefits, Firmenradleasing 

 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Zugriff auf die Online-Datenbank „Sana Wissen“ 

 Möglichkeit zur Weiterbildung in der Gastroenterologie inkl. Endoskopie 

 Unterstützung in allen Lebenslagen durch den pme Familienservice 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana. 
Die Sana Kliniken AG ist eine der größten Klinik-
gruppen in Deutschland. Das Unternehmen zählt zu 
den bedeutendsten Anbietern im Bereich integrierter 
Gesundheitsdienstleistungen. 
Mit über 120 Gesundheitseinrichtungen (davon über 
50 Kranken-häusern) und 34.600 Mitarbeiter:innen 
versorgen wir zwei Millionen Patient:innen im Jahr, 
stationär und ambulant, und generieren einen Um-
satz von drei Milliarden Euro. 
 
 
Das Karl-Olga-Krankenhaus stellt mit seinen 355 
vollstationären Betten einen wichtigen Grundpfeiler 
der medizinischen Versorgung für den Stuttgarter 
Osten und angrenzende Gebiete dar. Als Akutkran-
kenhaus mit einer vollumfänglichen Notaufnahme 
verfügen wir über 13 Fachabteilungen. Dabei liegt 
der Klinikschwerpunkt in der Inneren Medizin, der 
Kardiologie, der Gastroenterologie, der Allgemein- 
und Viszeralchirurgie und insbesondere der ortho-
pädischen Chirurgie. Wir nehmen die dynamischen 
Entwicklungen in unserem Umfeld proaktiv auf und 
entwickeln uns stetig weiter, um heute und auch in 
Zukunft die bestmögliche Versorgung unserer Pati-
entinnen und Patienten anbieten zu können. 

 
Das macht uns aus: 
 

 355 vollstationäre Betten 

 Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität 
Ulm mit 13 Fachabteilungen 

 Spitzenmedizin und pflegerische Kompetenz auf ho-
hem Niveau – seit über 125 Jahren 

 Mehr als 600 Mitarbeitende und 100 Ärzt:innen  
 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

 
Sie haben vorab noch Fragen?  
Unser Chefarzt für Innere Medizin, PD Dr. med. 
Gitsioudis, beantwortet Sie Ihnen gerne: Telefon 
0711 2639 2400 (Sekretariat, Frau Preusner)  
oder   
Sekretariat.kok-inn@sana.de  
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:  
Kok.Personal@sana.de  
 
Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 
70190 Stuttgart 
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