
 

Verstärken Sie uns ab sofort am Standort Düsseldorf als  
Gesundheits– und Krankenpfleger/in Springerpool (m/w/d) 
Voll- oder Teilzeit             

Referenznummer: 16601 
 
 
+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

Wir bieten Ihnen flexible Arbeitszeiten, die sich nach Ihren Wünschen und Bedürfnissen richten. Sie 
sind keiner festen Station zugeordnet, sondern helfen genau dort, wo Sie dringend gebraucht werden. 
Ihr Dienstplan ist zu 100 Prozent sicher. 

• Sie möchten interdisziplinäre Erfahrungen in mehreren Fachbereichen an beiden 
Standorten der Sana Kliniken Düsseldorf GmbH sammeln. 

• Sie möchten Ihren Wiedereinstieg in den Pflegeberuf flexibel gestalten, 

• Sie möchten während und nach der Elternzeit wieder durchstarten. 

• Sie sind bereit, ein Wochenende im Monat sowie an mind. drei Feiertagen im Jahr zu 
arbeiten. 

„Sie sagen, wann Sie arbeiten können – wir sagen, wo Sie eingesetzt werden“ 

 
+  Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) 

• Eine hohe Leistungsbereitschaft und -fähigkeit sowie Selbstständigkeit, Initiative, Kreativität 
und Flexibilität zeichnen Sie aus, 

• Teamgeist und Ihre kooperative Einstellung 

• Einsatzbereitschaft und Empathie für unsere Patienten und ihre Angehörige 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 
Wir bieten Ihnen eine 38,5 Stunden Woche mit einem attraktiven Gehalt nach TVöD in der Entgeltgruppe 
P8, mit einer betrieblichen Altersvorsorge, sowie einen Zuschuss zum ÖPNV. Die Gesundheit unserer 
Mitarbeiter liegt uns besonders am Herzen. Deshalb bieten wir neben Sportangeboten wie Yoga und 

Fußball auch Darmkrebsvorsorge, Rückenschule, Grippeschutzimpfungen und Massagen an. Im 
Rahmen der Primärprävention nach SGB V vergüten wir zudem u. a. Sportkurse und Physiotherapie.  
Als ein zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in Kooperation mit dem pme-
Familienservice Lebenslagencoaching, Beratung zur Pflege von Familienangehörigen und 
Kinderbetreuung sowie eine kostenfreie Notfall-Kinderbetreuung für 5 Tage im Jahr an. Darüber hinaus 
kooperieren wir mit der Großtagespflege „Wurzelkinder“ für U3 Kinder, die auf unserem Klinikgelände 
liegt. Auch die Arbeitszeiten sind nach Beruf und Familie ausgerichtet, z. B. durch einen Springerpool: 
„Sie sagen uns wann Sie arbeiten können und wir sagen Ihnen wo“. 

Kaffee und Wasser ist für unsere Mitarbeiter kostenlos und es gibt vergünstigte Mittagessen in der 
Cafeteria. 
Nicht zuletzt bieten wir gute Weiterentwicklungs- und Karrierechancen durch den Sana Klinikverbund in 
NRW mit insgesamt 7 Krankenhäusern.  

 

 
 

 
 

 

Sana Kliniken Düsseldorf 

 
Die Sana Kliniken Düsseldorf setzen sich zusammen aus den 
beiden Standorten Gerresheim und Benrath. Die beiden 
Krankenhäuser versorgen mit insgesamt 1.150 Mitarbeitern und 
462 Betten jährlich rund 88.000 Patienten. 
 
Das Sana Krankenhaus Gerresheim bietet Patienten aus der 
ganzen Welt höchsten medizinischen Standard und setzt 
insbesondere mit seinen medizinischen Zentren neue 
Maßstäbe. Das 2012 neu errichtete, zentral gelegene 
Krankenhaus mit Blick ins Grüne bietet modernste, komfortable 
Patientenzimmern, sieben neue Operationssäle sowie eine neu 
errichtete Intensivstation.  
 
Das direkt neben dem Schlosspark liegende Sana Krankenhaus 
Benrath bietet ein breites Spektrum medizinischer Leistungen im 
stationären und ambulanten Bereich. Die 
Versorgungsschwerpunkte liegen in den Bereichen der 
Kardiologie und Rhythmologie, Onkologie, Gastroenterologie, 
Allgemeinchirurgie mit integriertem Adipositas- und zertifiziertem 
Hernienzentrum sowie der Unfallchirurgie/Orthopädie, welche 
als regionales Traumazentrum zertifiziert ist 
 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland 
versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen 
Qualitätsansprüchen. Mehr als 34.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von 
einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana 
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch 
ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
 
 
Für Ihre Bewerbung geht es 
unter Angabe der Referenznummer 16601 hier entlang: 
ddg-pflegebewerbung@sana.de 
 

 
 
Sie haben Fragen vorab? 
 

Unsere Pflegedirektion beantwortet sie Ihnen  
gerne:  
Telefon: +49 1712060930 
 
 
 
 

Sana Kliniken 
Düsseldorf 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten, unter sana.de/karriere. 

 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!


