
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, in Voll- oder Teilzeit, befristet, als 

Assistenzarzt (m/w/d) Radiologie 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
· Unsere Diagnostische und Interventionelle Radiologie bietet das gesamte Spektrum in den 

Modulen A-D sowie aller gängigen Untersuchungsverfahren von CT und MRT über 

Projektionsradiographie und Mammographie bis hin zu Angiographie und Phlebographie.  

· Der interventionelle Bereich ist als Ausbildungszentrum der DeGIR zertifiziert und umfasst 

die Module A-D und damit zahlreiche innovative Verfahren wie die Implantation von 

Gefäßprothesen oder die Embolisation maligner und benigner Tumore.  

· Die Abteilung ist auf einem hohen technischen Niveau (Detektorradiographie-und 

Angiographie, 64 Zeilen-Computertomograph, 1,5T MRT, RIS/RACS System).  

· Es besteht eine volle Weiterbildungsermächtigung.   

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
· Sie sind Assistenzarzt (m/w/d) in Weiterbildung für Radiologie; CT Kenntnisse wären 

wünschenswert 

· Sie sind eine menschlich und fachlich souveräne Persönlichkeit 

· Sie zeichnen sich durch Sozialkompetenz und Kooperationsfähigkeit aus, um mit anderen 

Fachabteilungen sowie dem Pflegeteam effizient zusammenzuarbeiten 

· Sie arbeiten selbständig und besitzen ein hohes Maß an Motivation 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund  

2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitäts- 

ansprüchen. Mehr als 35.500 Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen bereits auf  

uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus- 

forderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene  

Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sie haben vorab noch Fragen? Herr Prof. Dr. Boris Radeleff, Chefarzt der Radiologie, 

beantwortet sie Ihnen gerne: 

Telefon 09281 98-2260 

 

 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere. 

 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana-klinikum-hof.de 

 

 

 

Das Sana Klinikum Hof versorgt als 

Schwerpunktkrankenhaus mit 465 Betten jährlich rund 

25.000 Patienten stationär und weitere 30.000 

ambulant. Das Haus verfügt über 14 Fachabteilungen. 

Wir fördern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter 

(m/w/d) nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungs-

gesetz. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen 

und diesen Gleichgestellten sind erwünscht. 

Grundsätzlich sind bei Wunsch und Eignung des 

Bewerbers (m/w/d) Jobsharing-Modelle denkbar. Wir 

sind zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und nach 

dem „audit berufundfamilie“. Familienbewusste 

Führung ist uns wichtig. 

 

Wir überzeugen mit einem kollegialen Arbeitsklima in 

einem hochmotivierten Team, flexiblen 

Arbeitszeitmodellen und zahlreichen Möglichkeiten 

der Fort- und Weiterbildung. Sie können sich auf eine 

Stadt mit hohem Kultur- und Freizeitwert freuen, direkt 

im Herzen Europas am Kreuzungspunkt der 

Autobahnen A9, A72 und A93. Und weil wir Ihr 

Engagement sehr zu schätzen wissen, belohnen wir 

es natürlich auch mit einer leistungsgerechten 

Vergütung nach den Bestimmungen des Sana-

Konzerntarifvertrages (MB) in der Entgeltgruppe Ä1. 

 

 

 

Für Ihre Bewerbung per E-Mail (bitte nur als pdf-

Datei) oder per Post geht es hier entlang:  

skh-personalabteilung@sana.de  

Sana Klinikum Hof GmbH  

Personalabteilung  

Eppenreuther Str. 9  

95032 Hof 

 

Bitte beachten Sie, dass eine Rücksendung Ihrer 

Bewerbung in Papierform leider nicht erfolgen kann 

 

Vor Tätigkeitsaufnahme ist ein Nachweis gem. IfSG 

bzgl. Masernschutz vorzulegen 

 
Ein Tochterunternehmen der  
Sana Kliniken AG ausgezeichnet  

als einer der besten Arbeitgeber  
Bayerns 2018. 

 

Sana Klinikum 

Hof GmbH 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


