
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit als  

Assistenzarzt (m/w/d) Geriatrie   

 
 Zukunft - ALTERSMEDIZIN 
 INNERE MEDIZIN / ALLGEMEINMEDIZIN 
  

 Kommen Sie in unser Team! 
 

Was bieten wir?  
 18 Monate Zusatzweiterbildung Geriatrie 

 3 Jahre Basisweiterbildung Innere Medizin 

 5 Jahre Innere Medizin in Kooperation, Allgemeinmedizin  

 Rotationen in andere Fachabteilungen nach Wunsch (Onkologie/Hämatologie, 
Gastroenterologie, Pneumologie, Kardiologie und spezielle Intensivmedizin) 

 strukturierte und fachärztlich intensiv begleitete Weiterbildung  

 Intensive Einarbeitung 

 abteilungsinterne Diagnostik (Sono, Echo, Doppler, 24h EKG und RR, FEES) 

 multiprofessionelles Team (Ärzte, Pflege, Therapie)  

 flache Hierarchie 

 4 Geriatrie-Stationen á 20 Betten und 20 tagesklinische Plätze  

 Konzept akutmedizinisch und frührehabilitativ 

 interdisziplinäres Setting bei 17 Fachabteilungen 

 Kurse zur Erlangung der Fachkunde Strahlenschutz und Rettungsmedizin  

 Kinderbetreuungsmöglichkeit für Kinder von 0 bis 3 Jahren an den Kliniken 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
· Leistungsgerechte Vergütung gemäß TV-Ärzte/VKA-MB, zzgl. betrieblicher Altersversorgung 

· Unterstützung bei fachbezogenen Fort- und Weiterbildungen sowie ein großes Angebot an 

E-Learning-Programmen, die Sie auf den neusten aktuellen Stand bringen 

· Betriebliches Gesundheitsmanagement 

· Vergünstigungen beim Job-Ticket, der Cafeteria, den Parkhausparkplätzen sowie das 

Leasing eines E-Bikes 

· Pflege von Familienangehörigen, Lebenscoaching in Kooperation mit dem pme-

Familienservice 

· Darüber hinaus bieten wir durch eine Kooperation mit der Lebenshilfe „Kita Wunderland“ 

exklusive Kindergartenplätze für Kinder ab 3 bis 6 Jahren in Kliniknähe  

 

Sie haben vorab noch Fragen? Unser Chefarzt, Herr Dr. W. Schröer, beantwortet Sie 

Ihnen gerne: Telefon 0203 / 733-3001 | wolfrid.schroeer@sana.de 

 

Neugierig? Wir freuen uns über Ihre ein- oder mehrtägige Hospitation  

 

Anfragen von Bewerbern ohne Vollapprobation können wir derzeit leider nicht 

berücksichtigen - wir bitten um Verständnis! 

 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere 

 

 

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt zwei 

Krankenhäuser: Zum einen die Wedau Kliniken in 

Duisburg-Wedau, zum anderen das Bertha-

Krankenhaus in Duisburg-Rheinhausen. Beide Kliniken 

sind ein nach modernen Gesichtspunkten 

ausgestattetes Lehrkrankenhaus der regionalen 

Spitzenversorgung mit insgesamt 18 Fachabteilungen 

und 678 Betten.  

 

Die Klinik für Geriatrie / Altersmedizin verfügt über 78 

stationäre Betten und 20 Tagesklinikplätze. 

 

Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der 
DACH-Region verfügt Sana über verschiedene 
Business Units (Gesundheitsversorgung, 
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt 
jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach höchsten 
medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. 
Mehr als 36.000 Mitarbeitende in über 120 
Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle 
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit 
abwechslungsreichen Herausforderungen und viel 
Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl 
eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein 
interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 

 

 

Für Ihre Bewerbung geht es unter Angabe  

der Kennziffer 19-2022 hier entlang:  

kdu-karriere@sana.de 

 

 

Sana Kliniken 

Duisburg GmbH 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere
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