
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit als 

Auszubildende/r (m/w/d)  

zur/zum Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen 

 
 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 Unser Haus verfügt über eine gute kollegiale Atmosphäre und bietet ein 

interessantes, abwechslungsreiches und zukunftsweisendes 
Beschäftigungsumfeld. 

 Wir bieten eine fundierte und abwechslungsreiche 3-jährige Ausbildung. Sie 
lernen die verschiedenen kaufmännischen Bereiche unserer Fachklinik 
kennen. 

 Zu Ihren Aufgaben gehören Patientenmanagement, Personalwirtschaft und 
Materialverwaltung, Leistungsabrechnung, Planung und Unterstützung von 
Geschäftsprozessen sowie das Qualitätsmanagement. 

 Sie unterstützen uns bei der Entwicklung, Optimierung und Vermarktung 
innovativer Dienstleistungsangebote im Gesundheits- und Sozialbereich. 

 Grundvergütung nach den AVR des Deutschen Caritasverbandes. 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 Sie haben die Schule mit dem (Fach-) Abitur oder einem guten mittleren 

Bildungsabschluss beendet.  

 Sie haben Interesse an der Arbeit im medizinischen Umfeld und sind motiviert 
unser großes und aufgeschlossenes Team zu unterstützen. 

 Es sind solide PC-Kenntnisse und Geschick im Umgang mit den Programmen 
Word, Excel und Outlook vorhanden. 

 Sie sind bereit sich engagiert mit vielfältigen Lerninhalten zu beschäftigen und 
haben Freude am Kontakt mit Menschen. 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als einer der größten Gesundheitsdienstleister in der DACH-Region verfügt Sana 
über verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung, Krankenhaus-
Services und Gesundheit) und versorgt jährlich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 36.000 
Mitarbeitende in über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle 
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene 
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
Sie haben vorab noch Fragen? Herr Roland Giersberg beantwortet Sie Ihnen 
gerne: Telefon 0221 94071-1067 | roland.giersberg@sana.de 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Infos und viele gute 
Gründe, um bei uns zu arbeiten, unter sana.de/jobs-karriere. 
 

Das Sana Dreifaltigkeits-Krankenhaus ist mit 
rund 4.000 Operationen die größte Fachklink für 
Orthopädie und Unfallchirurgie mitten im 
Stadtzentrum der Metropolregion Köln / Bonn. 
Wir stehen nicht nur für exzellente Medizin und 
Pflege, sondern zeigen uns auch für unsere 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. 
Konkret heißt das: Wir fördern Ihre Talente, weil 
wir der Überzeugung sind, dass Innovation und 
Fortschritt eng mit dem persönlichen 
Weiterkommen in Verbindung stehen. 

Für Ihre Bewerbung geht es hier entlang: 

personalmanagement-dfk@sana.de 

 

Sana Dreifaltigkeits-Krankenhaus Köln 

Personalmanagement 

Aachener Str. 445-449 

50933 Köln 

Sana Dreifaltigkeits- 

Krankenhaus Köln 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

mailto:personalmanagement-dfk@sana.de

