
  

 

Sie haben vorab noch Fragen?  

Frau Strehlau, vom Chefarztsekretariat, beantwortet Sie 
Ihnen gerne: 

Telefon 03987 42246 

petra.strehlau@sana-kt.de 

 

Für Ihre Bewerbung geht es unter  

Angabe der Kennziffer TP 19/2021  

hier entlang: personal@sana-bb.de 

 

 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise  

unter sana.de/karriere. 

 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
·   Sicherstellung der Therapie und Diagnostik bei den entsprechenden Patienten, 
    Organisation der Nachbehandlung 
·   Stellen von Diagnosen, Festlegung bzw. Durchsetzung von Behandlungsstandards 
·   Kontaktpflege mit Patienten und Angehörigen 
·   Einhaltung der Verfahrens- und Arbeitsanweisungen im Qualitäts- und 
    Risikomanagement  
·   Teilnahme und Unterstützung der Weiter- und Fortbildung innerhalb der Klinik /  
    Abteilung 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
·   Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin inklusive Facharztweiterbildung 
·   Interesse am Fach, Lernbereitschaft, Flexibilität, Sicherheitsverhalten 
·   Eigenständigkeit bei der Arbeitsorganisation, Beherrschung der Arbeitstechniken 
·   Belastbarkeit, Ausdauer, Leistungsmotivation 
·   Aufgaben- und Problemlösungskompetenz: zielgerecht, methodengeleitet,  
    ergebnisorientiert 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 
2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen 
Qualitätsansprüchen. Mehr als 35.000 Mitarbeiter an über 54 Standorten vertrauen 
bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen 
Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl 
eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
Sie erwartet neben einer attraktiven Vergütung entsprechend unseren tariflichen 
Regelungen eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Team, 
bestehend aus einem Chefarzt, zwei Oberärzten und fünf Assistenzärzten. Zudem 
bieten wir Ihnen eine qualifizierte Einarbeitung, persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
in unterschiedlichen Schwerpunkten (z.B. Diabetes, Rheumatologie, Angiologie etc.), 
Flexibilität im Hinblick auf familiengerechte Arbeitszeiten und die Unterstützung in allen 
Lebenslagen durch einen Familienservice. 

 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/templin 
 
 
 

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Oberarzt (m/w/d), Facharzt (m/w/d) oder Assistenzarzt 
(m/w/d) in fortgeschrittener Weiterbildung für die Innere 
Medizin  

 

 

 

 

 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Das Sana Krankenhaus Templin, ein Haus der 

Grund- und Regelversorgung, verfügt über die 

Fachbereiche Innere Medizin (Gastroenterologie und 

Kardiologie), Geriatrie, Chirurgie, Unfallchirurgie, 

Anästhesie/Intensivmedizin und 

Gynäkologie/Geburtshilfe, ambulante Pädiatrie mit 

insgesamt 98 Betten. Die Stadt Templin liegt in 

reizvoller Landschaft im Nordosten Brandenburgs 

umgeben vom Biosphärenreservat Schorfheide 

Chorin, dem Nationalpark Unteres Odertal und dem 

Nationalpark Uckermärkische Seen und hat einen 

hohen Freizeit- und Erholungswert. Es bestehen 

günstige Verkehrsverbindungen nach Berlin und 

Oranienburg. Eine Therme, attraktive 

Einkaufsmöglichkeiten, Kindertagesstätten und alle 

weiterführenden Schulen sind vor Ort. 

 

Die Schwerpunktorientierung des Fachbereiches für 

Innere Medizin umfasst Herz-Kreislauferkrankungen, 

Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes, eine 

Intensivstation, eine Funktionsabteilung, eine 

Endoskopie sowie Diabetes-Schulungen. 

 

Sana Krankenhaus 

Templin 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere
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