Klinikum
Dahme-Spreewald GmbH

+ ICH

stehen fur eine wirtschaftlich
gesunde Basis — als perfekte
Ausgangslage fur nachhaltiges
Wachstum.

llka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere .

Verstarken Sie uns zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit als

Medizinischer Dokumentationsassistent (m/w/d)

an den Standorten Kdnigs Wusterhausen oder Liibben

Die Klinikum Dahme-Spreewald GmbH ist Trégerin

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

- Kodierung und Uberpriifung von Krankheiten und Prozeduren sowie aller relevan-
ten DRG-Sachverhalte anhand der Krankenunterlagen
Bearbeitung von Anfragen und Gutachten seitens der Kostentrager und des MDK
Aktive Unterstitzung der Leistungserbringer bei der Verweildauersteuerung und
Verbesserung der Dokumentationsqualitét
Mitarbeit bei der Umsetzung der fallbegleitenden Kodierung

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder eine
vergleichbare Ausbildung und klinische Erfahrung

Abgeschlossene Ausbildung/Weiterbildung zur med. Dokumentations- oder Kodier-
fachkraft

Sicherer Umgang mit med. Fachterminologien

Fundierte EDV-Kenntnisse (Orbis, Microsoft Office, Kodip)

Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermdgen sowie selbststandiges Arbeiten

hohes Maf? an sozialer Kompetenz und Belastbarkeit, Flexibilitdt und Engagement

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Als eine der grofRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jahr-
lich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und pflegerischen
Qualitatsanspriichen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an Gber 50 Standorten vertrauen
bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsrei-
chen Herausforderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei Sana kénnen Sie
sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplindres Netzwerk
aufbauen.

Wir bieten Ihnen ein attraktives und modernes Arbeitsumfeld in einem motivierten
Team und eine gezielte Einarbeitung. Zu bestehenden Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten bieten wir auRerdem Thieme CNE.online an. Im Rahmen von fami-
lienfreundlichen Arbeitsplatzen unterstitzen wir u.a. die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie. Es erfolgt eine leistungsgerechte Vergiitung (incl. Jahressonderzah-
lung und Leistungsentgelt) nach dem Haustarifvertrag Klinikkum Dahme-Spreewald.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

der Spreewaldklinik Libben und des Achenbach-
Krankenhauses Konigs Wusterhausen, beides Kran-
kenhauser der Regelversorgung im Landkreis Dahme-
Spreewald.

Das Klinikum verfugt Uber insgesamt 453 Betten in
den Hauptfachabteilungen Innere Medizin, Allgemein-,
Viszeral- und GeféRchirurgie, Orthopadie und Unfall-
chirurgie, Gynékologie und Geburtshilfe, Anésthesio-
logie und Intensivmedizin, Kinder- und Jugendmedizin
sowie HNO-Heilkunde und Diagnostische und Inter-
ventionelle Radiologie.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter
sana.de/Karriere.

Sie haben vorab noch Fragen?
Fr. Boenke

beantwortet sie Ihnen gerne:
Telefon 03375 288 5239

Bitte senden Sie lhre Bewer-
bungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Qualifikationen als
ein PDF) unter Angabe der
Kennziffer 01/2020HP an:
karriere@klinikum-ds.de
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audit berufundfamilie

Kdpenicker Str. 29
15711 Kénigs Wusterhausen




