
 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab sofort und unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit in der SANA KLINIK Oldenburg als 

Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) für die Kardiologie 
 
 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
Zu Ihren Aufgaben gehören unter anderem  

 Planen, organisieren und dokumentieren der patientenorientierten, allgemeinen 
und speziellen Pflege 

 Kommunikation, Beratung und Begleitung mit und von Patienten sowie 
Angehörigen 

 Vorbereitung, Überwachung und Nachsorge bei diagnostischen und  
therapeutischen Maßnahmen  

 Bedienung und Überwachung medizinisch- technischer Geräte 
 
 
+  Darum sind Sie unsere erste Wahl 
Menschen zu pflegen und ihnen zu helfen ist Ihr Beruf und  Ihre Berufung. Sie besitzen  
eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in  und stellen sich 
gerne Ihrer pflegerischen Verantwortung.. Sie arbeiten strukturiert, sind belastbar und 
flexibel. Motivation, Engagement und eine hohe fachliche Kompetenz zeichnen Sie aus. 
Weiterhin besitzen Sie die Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung und 
sind aufgeschlossen für neue Entwicklungen. 
 
 
+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 
Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. 
Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle 
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel 
Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als 
auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 
 
Insbesondere in der Kardiologie ist eine außerordentliche Teambildung nötig. Dieses leben 
wir von allen Seiten; kurze und flexible Informations- und Arbeitswege sind die Folge. Somit 
kann jeder im kardiologischen Team maßgeblich den Therapieablauf mitgestalten.  

Wir bieten Ihnen ein mitarbeiterorientiertes Arbeitsklima mit attraktiven Angeboten für Ihre 
Fort- und Weiterbildung sowie ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach den Bestimmungen 
des TVöD-VKA mit Zusatzleistungen. Die kontinuierliche Investition in unsere Klinik und die 
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter schafft Raum für Ideen und selbstständiges Arbeiten.  
Zahlreiche interne Veranstaltungen und Angebote für unsere Mitarbeiter, wie zum Beispiel 
das von der IHK prämierte Gesundheitsprojekt Sana Fit mit Bewegungskursen, Kochkursen 
und kostenlosem Obst für alle, schaffen ein lockeres Miteinander. Im Rahmen von 
familienfreundlichen Arbeitsplätzen unterstützen wir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
unter anderem durch familienfreundliche Arbeitszeitmodelle. 
 
 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere. 
 

 

Sana Klinik 

Oldenburg i.H. 

 

Die Sana Kliniken Ostholstein mit den 
Standorten Eutin, Oldenburg Burg a. Fehmarn 
und Middelburg sind mit 24.400 stationären 
und teilstationären Fällen und rund 37.600 
ambulanten Kontakten der größte Anbieter 
medizinischer Akutversorgung im östlichen 
Schleswig-Holstein. 900 Mitarbeiter, davon 
rund 140 Ärzte, sind für die Patienten da. 
 
Die Sana Klinik Oldenburg mit 160 Betten 
verfügt über die Abteilungen Innere Medizin, 
Geriatrie, Chirurgie, Gynäkologie sowie 
Anästhesie. Außerdem hat die Klinik 
Belegabteilungen für HNO, Dermatologie und 
Urologie.  
 
Wir als Team legen großen Wert auf 
freundliche und kollegiale Zusammenarbeit. 
Ihre Weiterentwicklung liegt uns am Herzen. 
Es gibt zahlreiche Möglichkeiten der Fort-und 
Weiterbildung. 

 
Sie haben vorab noch Fragen? Diese 
beantworten Ihnen gerne: 
 
Herr Olaf Hambach, Pflegedirektor 
Tel. 04361-513 106, olaf.hambach@Sana.de 
 

Für Ihre Bewerbung geht es unter  
Angabe der Kennziffer OL-P 21  
hier entlang:  
 

Jobs-OH@sana.de  
   
Oder direkt an: 
   
Sana Kliniken Ostholstein GmbH 

Abteilung Personal & Organisation 

Hospitalstr. 22 

23701 Eutin 
 

mailto:Ires.Koper@Sana.de

