
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

 

 

WIR SUCHEN EIN NEUES GESICHT für unsere chirurgischen Stationen! 
 

 
Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als motivierte, engagierte Persönlichkeit als 

Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger (m/w/d)  
am Standort Achenbach-Krankenhaus Königs Wusterhausen in Voll- oder Teilzeit  
 
 
 

 

 

 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

· als pflegerisches Talent sind Sie in einer unserer chirurgischen Stationen an 

unserem Standort in Königs Wusterhausen tätig und führen selbstständig und 

eigenverantwortlich die pflegerische Betreuung und Versorgung unserer Patientinnen 

und Patienten durch 

· sowohl bei der Erstellung von Pflegeplanungen und der Dokumentation von 

Pflegemaßnahmen als auch bei der Evaluation von Pflegezielen und Pflege-

maßnahmen setzen wir auf Ihr Können 

· Sie identifizieren sich mit unserem Leitbild, sind offen für neue Strukturen und  

 Prozessoptimierung und wirken an der Weiterentwicklung der Pflegequalität mit 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

· Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und (Kinder-) 

Krankenpfleger (m/w/d) - 3-jährige Ausbildung  

· zu Ihren Stärken zählen eine eigenständige und strukturierte Arbeitsweise, soziale 

Kompetenz, Servicebereitschaft, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Engagement, 

Flexibilität, Stressresistenz und absolutes Hygiene- und Qualitätsbewusstsein 

· Sie  haben die Fähigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit mit anderen Berufs-

gruppen sowie die Bereitschaft im Drei-Schichtdienst zu arbeiten 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund  

2,2 Millionen Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitäts- 

ansprüchen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 Standorten vertrauen bereits auf  

uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus- 

forderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie sowohl eigene  

Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

Wir bieten Ihnen ein attraktives und  modernes Arbeitsumfeld in einem motivierten 

Team und eine  gezielte Einarbeitung. Zu bestehenden Fort- und Weiterbildungs-

möglichkeiten bieten wir außerdem Thieme CNE.online an. Im Rahmen von 

familienfreundlichen Arbeitsplätzen unterstützen wir u.a. die Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie. Die Vergütung erfolgt nach dem Haustarifvertrag Dahme-Spreewald. 
 

Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere 

 

 

 

Die Klinikum Dahme-Spreewald GmbH ist Trägerin 

der Spreewaldklinik Lübben und des Achenbach-

Krankenhauses Königs Wusterhausen, beides 

Krankenhäuser der Regelversorgung im Landkreis 

Dahme-Spreewald.  

 

Das Klinikum verfügt über insgesamt 453 Betten in 

den Hauptfachabteilungen Innere Medizin, Allgemein-, 

Viszeral- und Gefäßchirurgie, Orthopädie und 

Unfallchirurgie, Gynäkologie und Geburtshilfe, 

Anästhesiologie und Intensivmedizin, Kinder- und 

Jugendmedizin sowie HNO-Heilkunde und 

Diagnostische und Interventionelle  Radiologie. 

 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter 
sana.de/Karriere 

Klinikum  

Dahme-Spreewald GmbH 

 

 

 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sie haben vorab noch Fragen? 

Pflegedirektor Herr Kay Hilbiber 

beantwortet Sie Ihnen gerne: 

Telefon 03375 288 374 

 

Ihre Bewerbung, 

bestehend aus Motivations-

schreiben, Lebenslauf und 

Qualifikationsnachweisen, senden 

Sie bitte als ein PDF unter Angabe 

der Kennziffer  81/2019 an: 

karriere-pflege.kds@sana.de 

 

Klinikum 

Dahme-Spreewald GmbH 

Pflegedirektion 

Köpenicker Str. 29 

15711 Königs Wusterhausen 
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