
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Facharzt/Oberarzt für die Radiologie (m/w/d) 

 + Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Die Radiologische Abteilung versorgt unser Haus sowie die Partnerklinik Sana Be-

thesda Stuttgart GmbH mit konventioneller Radiologie, CT- und MRT-Diagnostik. 

 Die Abteilung selbst verfügt über ein CT Gerät der Firma Siemens (16 Zeilen), MRT 

1,5 T der Firma Philips, RIS und PACS und konventionelle Diagnostik sowie digitale 

Technik mit Detektorsystem. Jährlich werden ca. 15.600 Röntgen-, 3200 CT- und 

1000 MRT-Untersuchungen durchgeführt. Zudem setzen wir eine digitale Spracher-

kennung zur Befundung ein. 

 Die Klinik wird nachts, an Feiertagen und Wochenenden teleradiologisch versorgt, 

so dass keine Bereitschaftsdienste anfallen 

 Unser Leistungsspektrum umfasst die Fachbereiche Unfallchirurgie und Baumann-

Klinik Orthopädie, Fußchirurgie, Wirbelsäulenchirurgie, Handchirurgie, Beleg-

Urologie, Anästhesie, Innere Medizin Kardiologie, HNO und die Allgemeinchirurgie 

in der Sana Klinik Bethesda Stuttgart.  

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie sind Facharzt (m/w/d) für Radiologie mit radiologischer Erfahrung in allen rele-

vanten radiologischen Teilbereichen und möchten in einem umfangreichen medizi-

nischen Spektrum gute Arbeit leisten 

 Ein hohes Maß an Verlässlichkeit und Teamarbeit sind für Sie unerlässlich 

 Lernbereitschaft und Leistungsorientierung haben auch für Sie einen hohen Stel-

lenwert 

+ Das bieten wir Ihnen 
 

 Eine übertarifliche Vergütung sowie familiengerechte Arbeitszeiten in einem inter-

disziplinären Team mit kollegialem Arbeitsklima 

 Sie erhalten Zugriff auf unsere Online Datenbank „Sana Wissen“, die mehr als 

3.000 nationale und internationale Zeitschriften, E-Books und Datenbanken ver-

schiedenster Fachgebiete für Sie bereithält – kostenlos online überall verfügbar. 

 Wir unterstützen Sie mit individuellen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Ihre zusätzliche Eigenvorsorge für Alter und Berufsunfähigkeit unterstützen wir mit 

einem übergesetzlichen Zuschuss und erleichtertem Zugang 

 Für Ihre Gesundheit und Freizeit erhalten Sie von uns verschiedene Zusatzleistun-

gen wie einen Zuschuss zum Firmenticket, Corporate Benefits, Firmenradleasing, 

Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements, etc.  

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in 

Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 

Millionen Patienten nach höchsten medizini-

schen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. 

Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 Stand-

orten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitie-

ren von einem Arbeitsumfeld mit abwechs-

lungsreichen Herausforderungen und viel 

Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie 

sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als 

auch ein interdisziplinäres Netzwerk aufbauen. 

 

Die Karl-Olga-Krankenhaus GmbH ist ein 

traditionsreiches und den christlichen Werten 

verbundenes Haus im Stuttgarter Osten. Den 

Herausforderungen im Gesundheitswesen 

stellen wir uns, indem wir auf Wachstum, Pati-

entenorientierung und interdisziplinäre Zusam-

menarbeit setzen. 

 
 
 
Sie haben vorab noch Fragen?  
Unser kaufmännischer Direktor, Herr Robert 
Simon,  
Telefon 0711 2639-2205  
robert.simon@sana.de    oder 
 
Unser Personalleiter, Herr Peter Lange, beant-
wortet Sie Ihnen gerne:  
Telefon: 0711 2639-2268 
peter.lange@sana.de 
 
 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 
Kok.Personal@sana.de 
 
Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 
70190 Stuttgart 
 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


