
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit als 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)  
in der Anästhesie für den ZOP 

 
+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

Die Klinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin führt jährlich ca. 10.000 Anästhesien 
durch. Schwerpunkte sind die Anwendung von zentralen und peripheren Regionalanästhe-
sieverfahren (Sonographie) inkl. locoregionärer Anästhesie in der Carotischirurgie und die 
anästhesiologische Versorgung von Kindern aus den Kliniken für Handchirurgie, HNO und 
Urologie. Mit 19 Betten einer interdisziplinären INT versorgen wir alle operativen und konser-
vativen Patienten des Hauses. Dafür stehen uns alle modernen Behandlungs- und Monitor-
verfahren zur Verfügung. 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie besitzen Berufserfahrung als Gesundheits- und Krankenpfleger/ gerne auch FWB 

Anästhesie oder Intensiv oder wollen nach Ihrer abgeschlossenen Ausbildung bei uns 

durchstarten 

 Ein hohes Maß an Verlässlichkeit und gute Teamarbeit haben auch für Sie einen hohen 

Stellenwert 

 Professionelle Weiterentwicklung ist für Sie unerlässlich  

+ Darum sind wir Ihre erste Wahl 
 

Spitzenmedizin und pflegerische Kompetenz auf hohem Niveau in einer breiten Ausrichtung 
auf die Akutversorgung mit spezialisierter medizinischer Behandlung – dafür stehen die Sana 
Kliniken in Stuttgart 
 

+ Das bieten wir Ihnen 
 

 Wir bieten flexible Arbeitszeiten sowie ein strukturiertes Ausfallmanagement 

 Eine lange Beschäftigungs- und Entwicklungsperspektive sind für uns selbstverständlich 

 Wir unterstützen Sie mit individuellen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Ihr Engagement vergüten wir nach TVöD (zzgl. Wechselschichtzulage, Zeitzuschlägen, 

Leistungsentgelt sowie einer Jahressonderzahlung) 

 Sie erhalten eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge sowie darüber hinaus 

weitere Zusatzleistungen (z.B. Zuschuss zum Firmenticket, Corporate Benefits) 

 Ihre zusätzliche Eigenvorsorge für Alter und Berufsunfähigkeit unterstützen wir mit einem 

übergesetzlichen Zuschuss und erleichtertem Zugang 

 Ihren Start erleichtern wir mit vergünstigten Mitarbeiterwohnungen in Top-Lage 

 
 

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in 
Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 
Millionen Patienten nach höchsten medizini-
schen und pflegerischen Qualitätsansprü-
chen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie 
alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit 
abwechslungsreichen Herausforderungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana 
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte 
entwickeln als auch ein interdisziplinäres 
Netzwerk aufbauen. 
 
Die Karl-Olga-Krankenhaus GmbH ist ein 
traditionsreiches und den christlichen Werten 
verbundenes Haus im Stuttgarter Osten. Den 
Herausforderungen im Gesundheitswesen 
stellen wir uns, indem wir auf Wachstum, 
Patientenorientierung und interdisziplinäre 
Zusammenarbeit setzen. 
 
 
 

 
 
 
 
Sie haben vorab noch Fragen? Unsere 
Pflegedirektorin Martina Trautner beant-
wortet Sie Ihnen gerne: 
Telefon 0711 2639 2228 |  
Martina.Trautner@sana.de 
 
 
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 
Kok.Personal@sana.de 
 
Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 
70190 Stuttgart 
 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


