
 

  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt  in Voll- oder Teilzeit an unserem Standort Borna als 

Arzt in Weiterbildung (m/w/d) -  Anästhesiologie  
+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 

In unserer Klinik für Anästhesie, Intensivmedizin, Schmerztherapie und Palliativmedizin arbeiten wir 
rund um die Uhr daran, unseren Anspruch, ein schmerzarmes Krankenhaus zu sein, mit Leben zu 
füllen. Neben der anästhesiologischen Betreuung unserer OP-Säle versorgen wir schmerztherapeu-
tische und palliativmedizinische Patienten auf eigens dafür geschaffenen und hochspezialisierten 
Stationen. Auf unserer Intensivstation werden in enger Zusammenarbeit mit allen Kliniken unseres 
Hauses Patienten mit akut lebensbedrohlichen Erkrankungen entsprechend den aktuellen Leitlinien 
der Fachgesellschaften versorgt. Durch modernste Therapiekonzepte sowie verschiedene Maß-
nahmen der Qualitätssicherung (Reviews, Komplikationsbesprechungen, Schmerzkonferenzen, 
Todesfallkonferenzen) erreichen wir bestmögliche Behandlungsstandards für unsere tägliche Arbeit.    

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
Sie besitzen die Approbation und sind engagierter Arzt in Weiterbildung (m/w/d). Sie können gege-
benenfalls schon erste Erfahrungen auf dem Fachgebiet vorweisen. Sie zeichnen sich neben dem 
fachlichen Interesse für unsere Fachgebiete durch Teamfähigkeit, Flexibilität und Leistungsbereit-
schaft aus. Sie haben Spaß an einem dynamischen Arbeitsumfeld mit hohen Qualitätsstandards und 
möchten von den sehr guten Entwicklungsmöglichkeiten in unserer Klinik profitieren. 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Unser Chefarzt der Klinik für Anästhesie, Intensivmedizin, Schmertherapie und Palliativmedizin ist 
Facharzt für Anästhesiologie und verfügt über die Zusatzbezeichnungen „Spezielle Anästhesiologi-
sche Intensivmedizin, Notfallmedizin und Palliativmedizin“. Des Weiteren besitzt er die volle Weiter-
bildungsermächtigung auf den Fachgebieten Anästhesie (60 Monate) und Intensivmedizin (24 
Monate) sowie den Lehrauftrag der Universität Leipzig. Die leitende Oberärztin verfügt weiterhin 
über die volle Weiterbildungsermächtigung auf den Fachgebieten Spezielle Schmerztherapie (12 
Monate) und Palliativmedizin (12 Monate). 

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 Millionen 
Patienten nach höchsten medizinischen und pflegerischen Qualitätsansprüchen. Mehr als 32.000 
Mitarbeiter an über 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeits-
umfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana 
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinäres Netzwerk auf-
bauen. 

Bei uns erwarten Sie ein kollegiales Arbeitsumfeld, strukturierte Einarbeitung und eine attraktive 
tarifliche Vergütung. Wir bieten Ihnen 30 Tage Jahresurlaub sowie eine arbeitgeberfinanzierte be-
triebliche Altersvorsorge im Rahmen der Bruttoentgeltumwandlung, gezielte Förderung bei Fort- und 
Weiterbildungen und einen Kinderbetreuungskostenzuschuss an. Wir verfügen über ein betriebli-
ches Gesundheitsmanagement mit eigenem Betriebsarzt. Darüber hinaus steht Ihnen unterstützend 
und beratend der Familienservice inkl. preisgünstiger Ferienbetreuungsangebote zur Verfügung. Sie 
haben die Möglichkeit vor Ort zu parken oder ein Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss zu erhalten. Sie kön-
nen diverse Mitarbeiterrabatte von Auto über Reisen nutzen und haben die Möglichkeit an Mitarbeiter- und 
Firmensportevents teilzunehmen. 

 
 

Die Sana Kliniken Leipziger Land sind akademisches 
Lehrkrankenhaus der Universität Leipzig und bieten an 
ihren Standorten Borna und Zwenkau mit 490 Betten 
und 12 chefarztgeführten Klinikbereichen, mehreren 
Kompetenzzentren  eine hochqualifizierte Akut- und 
Altersmedizin. Etwa 1.200 Beschäftigte sorgen für das 
Wohl der Patienten. Jährlich werden etwa 27.000 
Patienten stationär versorgt.  Zu den Kliniken Leipziger 
Land gehören auch ein Bildungszentrum sowie eine 
Vielzahl von Facharztpraxen. Darüber hinaus bietet das 
Geriatriezentrum Zwenkau älteren Menschen mit 
Mehrfacherkrankungen eine komplexe medizinische 
Versorgung. 
 
 
Sie haben vorab noch Fragen? 
Erste Auskünfte erteilt Ihnen gern unser Chefarzt der 
Klinik, Herr Dr. Karsten Pracht unter der Telefonnum-
mer +49 3433 21-1680 oder per E-Mail an kars-
ten.pracht@sana.de. 
 
Die Vertraulichkeit und Diskretion Ihrer Bewerbung wird 
zugesichert. 
 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu 
arbeiten: sana.de/karriere  
 

Für Ihre Bewerbung geht es hier weiter: 
bewerbung.borna@sana.de 
oder an 
Sana Kliniken Leipziger Land 
Personalwesen 
Rudolf-Virchow-Str. 2 
04552 Borna  

Sana Kliniken  
Leipziger Land  

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere


