Chancen geben. Chancen nutzen. Bei San
sana.de/karriere

Die Sana-Klinikum Remscheid GmbH sucht zum 01.07.2021

Sana-Klinikum
Remscheid GmbH

+ ICH

wollen, dass unsere
Patienten schnell wieder
auf die Beine kommen.

Stefanie Stenglein, seit 2016 bei Sana

Oberarzt (m/w/d), bei entsprechender Qualifikation auch als Itd. Oberarzt (m/w/d)

als unbefristete Teilzeitstellung
im Sozialp&diatrischen Zentrum unter der arztlichen Leitung von
Chefarzt Dr. med. Christoph Damaschke

+ |hr Profil

. Abgeschlossene Weiterbildung in Padiatrie, moglichst mit SP Neuropédiatrie oder im letzten Ausbildungsjahr
fir SP Neuropadiatrie

. Weitere Zusatzqualifikationen erwiinscht, bei entsprechender Qualifikation ist eine Einstellung als Ltd.
Oberérztin/Oberarzt méglich

. Sie sind eine fachlich wie menschlich engagierte und teamféhige Personlichkeit mit Freude an einer
ganzheitlich orientierten Betreuung von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien gemeinsam mit anderen
Berufsgruppen im interdisziplinaren Team

+ Unsere Angebote

. Breitgefachertes Spektrum neuro- und sozialpédiatrischer Stérungsbilder

. Neuropadiatrischer Schwerpunkt einschl. Epilepsien (DGfE zertifizierte Ambulanz), Cerebralparesen,
kinderorthopadische und humangenetische Sprechstunde

. Umfangreiche diagnostische, apparative und therapeutische Mdglichkeiten

. Umfassende und strukturierte Einarbeitung sowie Mdglichkeiten zu externen Fortbildungen

. Selbsténdiges und eigenverantwortliches Arbeiten sowie interessante und vielseitige Aufgabenstellungen in

guter und vertrauensvoller interdisziplinarer Teamatmosphare
mit der Méglichkeit, eigene Arbeitsschwerpunkte zu entwickeln
. Individuell und familienfreundlich gestaltbare Arbeitszeiten ohne Nacht- oder Wochenenddienste
. Die Vergiitung richtet sich leistungsgerecht nach dem TV Arzte/VKA mit betrieblicher Zusatzversorgung

Das Sozialpadiatrische Zentrum

Das SPZ Remscheid ist eine multidisziplinare Fachambulanz mit derzeit 29 Mitarbeiter/innen (davon 2
Neuropadiater/in und 3 Kinderarztinnen). Jahrlich werden etwa 2.500 Kinder aus einem grof3en Einzugsbereich der
Bergischen Region ambulant betreut. In der Klinik fur Kinder und Jugendliche werden Patienten mit akuten
neurologischen Erkrankungen stationér versorgt unter fachlicher neuropédiatrischer Leitung durch den Chefarzt des
SPZ.

Als ein zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in Kooperation mit dem pme- Familienservice
Unterstiitzung durch Lebenslagencoaching, Beratung zur Pflege von Familienangehérigen und Kinderbetreuung
sowie eine kostenfreie Notfall-Kinderbetreuung fiir 5 Tage im Jahr an. Dariiber hinaus kooperieren wir mit einer
betriebsnahen Kita. Wir bieten Ihnen eine umfassende Einarbeitung und nicht zuletzt gute Weiterentwicklungs- und
Karrierechancen durch den Sana Klinikverbund.

Weitere Informationen ber uns finden Sie auch unter: www.sana-klinikum-remscheid.de

Jetzt bewerben!

Sana-Klinikum Remscheid

Das Sana-Klinikkum Remscheid als
Krankenhaus der Schwerpunktversorgung sichert die
stationare und medizinische Versorgung sowie die
Notfallversorgung der Bevolkerung in Remscheid und der
Region. Mit 684 Planbetten ist es eines der groRten Hauser
unter den rund 60 Kliniken der Sana Kliniken AG. Derzeit
stellen ca. 1.200 Mitarbeiter in den verschiedenen
Berufsgruppen rund um die Uhr eine moderne
Patientenversorgung sicher. Die Pflege der Sana steht fir
eine fachlich kompetente, evidenzbasierte, dem Menschen
zugewandte umfassende Versorgung der Patienten.

leistungsstarkes

Die Stadt Remscheid, naturnah und trotzdem im urbanen
Umfeld vieler GroRstadte gelegen, bietet neben einer
entspannten  Wohnraumsituation  eine  Vielzahl  von
familienfreundlichen und kulturellen Angeboten.

Als eine der groRen privaten Klinikgruppen in Deutschland
versorgt Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach
héchsten medizinischen und pflegerischen
Qualitatsanspriichen. Mehr als 34.000 Mitarbeiter an tber 50
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von
einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum fiir Eigeninitiative. Bei
Sana kdnnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als
auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

lhre Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung!

Bewerbungen gerne online bis zum 12.04.2021 an:

bewerbungen-remscheid@sana.de

oder postalisch an:
Sana-Klinikum Remscheid GmbH
Personalmanagement

Burger Str. 211

42859 Remscheid

Sie haben Fragen vorab?

Dr. med. Christoph Damaschke,
Chefarzt des Sozialpédiatrischen Zentrums
beantwortet sie Ihnen gerne unter

Telefon: 02191-13 4900 (Anmeldung SPZ) oder
per Mail: christoph.damaschke@sana.de

Die Stelle ist im Rahmen der vorstehenden Anforderungen auch fiir schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber geeignet.
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise sowie weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten, unter sana.de/karriere.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!
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Tertifikat seit 2012
udit berufundamibe
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