
  

Verstärken Sie uns ab dem 01.10.2022 in Vollzeit als 

Mitarbeiter (m/w/d) für die Anmeldung der Ambulanten 

Rehabilitation 
 

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 Sie erwartet ein vielfältiges und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. 

 An der Anmeldung sind Sie zentraler Ansprechpartner für unsere Patienten. 

 Sie übernehmen die persönliche und telefonische Kommunikation mit den 
Patienten der Ambulanten Rehabilitation. 

 Zu Ihren Aufgaben gehören die Terminierung von Rezept-/Reha-Patienten, 
Schriftverkehr, Verwaltungstätigkeiten sowie die Abrechnung der Rezept- und 
Reha-Patienten. 

 Wir binden Sie und Ihre Ideen aktiv ein und fördern Ihre Talente individuell 
und nachhaltig im Rahmen interner und externer Fortbildungen. 

 Wir vergüten entsprechend der AVR des Deutschen Caritasverbandes. 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 Idealerweise sind Sie Medizinische Fachangestellte/r (MFA), oder waren 

bereits im medizinischen Bereich tätig. 

 Sie sind bereit sich in ein breitgefächertes Tätigkeitsfeld einzuarbeiten und 
suchen neue Herausforderungen. 

 Sie sind ein Organisationstalent und behalten auch in stressigen Situationen 
die Freude am selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten. 

 Im Umgang mit Patienten sind Sie sensibel und aufgeschlossen.  

 Sie arbeiten gerne in einem dynamischen Team  

 Sie können gut mit MS-Office-Programmen (Excel, Word, Outlook) umgehen. 
 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
Wir bieten Ihnen eine 39 Stunden Woche mit einem attraktiven Gehalt nach AVR. 
Die Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt uns besonders am Herzen. Deshalb 
bieten wir neben Sportangeboten wie Yoga und Gerätetraining auch 
Darmkrebsvorsorge, Grippeschutzimpfungen und Fahrrad-Leasing an. Darüber 
hinaus hat jeder Mitarbeiter Zugriff auf monatlich wechselnde Angebote bei 
corporate benefits für Preisnachlässe bei über 600 namenhaften Anbietern. Als 
ein familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in Kooperation mit dem pme- 
Familienservice Lebenslagencoaching, Beratung zur Pflege von 
Familienangehörigen und Kinderbetreuung an.  

 
Sie haben vorab noch Fragen? Herr Kleinschmidt beantwortet Sie Ihnen gerne: 
Telefon 0221 94071-1484 | marcel.kleinschmidt@sana.de 
 
Weitere Infos und viele gute Gründe, um bei uns zu arbeiten:  
dfk-koeln.de/jobs-karriere 

Das Sana Dreifaltigkeits-Krankenhaus ist mit 
rund 4.000 Operationen die größte Fachklink für 
Orthopädie und Unfallchirurgie mitten im 
Stadtzentrum der Metropolregion Köln / Bonn. 
Wir stehen nicht nur für exzellente Medizin und 
Pflege, sondern zeigen uns auch für unsere 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. 
Konkret heißt das: Wir fördern Ihre Talente, weil 
wir der Überzeugung sind, dass Innovation und 
Fortschritt eng mit dem persönlichen 
Weiterkommen in Verbindung stehen. 

Für Ihre Bewerbung geht es hier entlang: 

marcel.kleinschmidt@sana.de 
 

Sana Dreifaltigkeits-Krankenhaus Köln 

Personalmanagement 

Aachener Str. 445-449 

50933 Köln 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Sana Dreifaltigkeits- 

Krankenhaus Köln 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

mailto:marcel.kleinschmidt@sana.de

