
  

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 Bearbeitung von Anfragen seitens der Kostenträger und des MD(K) inkl. der 

inhaltlichen Prüfung, Beurteilung und Bearbeitung abgelehnter Kostenüber-
nahme-Erklärungen der Kostenträger sowie von Gutachten des Medizinischen 
Dienstes 

 Vorbereitung und Durchführung von Kostenträger Fallbesprechungen 

 Aktive Unterstützung und Beratung der medizinischen Fachabteilungen zur 
Dokumentationsqualität in enger Abstimmung mit den Teamleitungen sowie 
der Regionalleitung Medizincontrolling der Region Südwest 

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger(in) oder 

vergleichbare medizinische Ausbildung 

 Detaillierte Kenntnisse der Deutschen Kodierrichtlinien, der aktuellen DRG-
Systematik sowie der aktuellen Fallpauschalenvereinbarung und der PrüfvV 

 Erfahrung in der stationären Abrechnungssystematik sowie in der Bearbeitung 
von MD- und Kassenanfragen 

 Schnelle Auffassungsgabe, sehr gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 
sowie ein sicheres Auftreten und ein hohes Durchsetzungsvermögen 

 Umgang mit MS-Office und mit Krankenhausinformationssystemen, idealer-
weise mit SAP 

 Strukturierte, ergebnisorientierte und selbständige Arbeitsweise 

 

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl 
 Wir bieten Ihnen eine übertarifliche Vergütung sowie familiengerechte Arbeits-

zeiten in einem interdisziplinären Team mit kollegialem, wertschätzenden Ar-
beitsklima 

 Zu Ihrer zusätzlichen Eigenvorsorge für Alter und Berufsunfähigkeit unterstüt-
zen wir Sie mit einem übergesetzlichen Zuschuss und erleichtertem Zugang 

 Für Ihre Gesundheit und Freizeit erhalten Sie von uns verschiedene Zusatz-
leistungen wie einen Zuschuss zum Firmenticket, Corporate Benefits, Firmen-
radleasing und Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 Wir unterstützen Sie mit individuellen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Sie erhalten zudem Zugriff auf unsere Online Datenbank „Sana Wissen“, die 
mehr als 3.000 nationale und internationale Zeitschriften, E-Books und Daten-
banken verschiedenster Fachgebiete für Sie bereithält 

 Wir bieten Unterstützung in allen Lebenslagen durch den pme Familien-ser-
vice 

 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana. 
Die Sana Kliniken AG ist eine der größten Klinikgrup-
pen in Deutschland. Das Unternehmen zählt zu den 
bedeutendsten Anbietern im Bereich integrierter Ge-
sundheitsdienstleistungen. Mit über 120 Gesund-
heitseinrichtungen (davon über 50 Krankenhäusern) 
und 34.600 Mitarbeiter:innen versorgen wir zwei Mil-
lionen Patient:innen im Jahr, stationär und ambulant, 

und generieren einen Umsatz von drei Milliarden 
Euro 

 
Das Karl-Olga-Krankenhaus stellt einen wichtigen 
Grundpfeiler der medizinischen Versorgung für den 
Stuttgarter Osten mit überregionaler Bedeutung als 
Herz- & Bewegungszentrum dar. Unsere Klinikschwer-
punkte liegen neben einer vollumfänglichen Notauf-
nahme in der Kardiologie, orthopädischen Chirurgie 
und Allgemein- und Viszeralchirurgie. Wir nehmen die 
dynamischen Entwicklungen in unserem Umfeld proak-
tiv auf und entwickeln uns stetig weiter, um unseren Pa-
tient:innen immer die bestmögliche Versorgung anbie-
ten zu können.  
 
Das macht uns aus: 

 355 vollstationäre Betten 

 Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Ulm 
mit 13 Fachabteilungen 

 Spitzenmedizin und pflegerische Kompetenz auf ho-
hem Niveau – seit über 125 Jahren 

 Mehr als 600 Mitarbeitende  

 
 
 

 
Sie haben vorab noch Fragen?  
Unsere Regionalleiterin Südwest Medizin-con-
trolling, Frau Dr. Monika Lieb, beantwortet Sie 
Ihnen gerne: 
Telefon 0151-195 40 780  
Monika.Lieb@sana.de 
 
 

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:  
Kok.Personal@sana.de 
 
 

Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 

70190 Stuttgart 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab sofort in Teilzeit oder Vollzeit als 
 

Mitarbeiter/in im Management für MD(K)-Anfragen (m/w/d)  
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
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