
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab dem Sommersemester 2021 als 
 

Praktikant im Bereich Personal (m/w/d) 
 + Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Ihre Tätigkeiten umfassen ein breites Aufgabenspektrum der operativen 
Personalarbeit mit eigenem Zuständigkeitsbereich 

 Unterstützung beim Personalcontrolling mit selbstständiger Datenpflege 
und Datenaufbereitung 

 administrative Tätigkeiten, wie z.B. Bewerbermanagement und Erstel-
lung von Stellenausschreibungen in Abstimmung mit den Fachabteilun-
gen 

 
+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Sie studieren Betriebswirtschaft / Volkswirtschaft, Gesundheitsma-
nagement, Sozialwissenschaften oder vergleichbares und möchten Ihre 
Praxisphase im Personalbereich eines Krankenhauses absolvieren  

 Sie sind zuverlässig, motiviert und belastbar 

 Kommunikationsfähigkeit ist Ihre Stärke 

 Sie sind teamfähig und zeigen Einsatzbereitschaft 

 Sie verfügen über gute EDV-Kenntnisse 

 Sie besitzen eine hohe Leistungsbereitschaft und sind aufgeschlossen 
gegenüber Neuem 

 
+ Das bieten wir Ihnen 
 

 einen umfassenden Einblick in das Personalwesen 

 aktive Mitarbeit bei der operativen Personalarbeit  

 Sonderaufgaben und eigene Projekte 

 eigenverantwortliche Übernahme von Aufgaben, sodass das Praktikum 
auch im Rahmen einer Bachelor- oder Masterthesis geeignet ist 

 monatliche Vergütung und kostenlose Verpflegung 

 
 

Als eine der großen privaten Klinikgrup-
pen in Deutschland versorgt Sana jähr-
lich rund 2,2 Millionen Patienten nach 
höchsten medizinischen 
und pflegerischen Qualitätsansprüchen. 
Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns. 
Sie alle profitieren von einem Arbeits-
umfeld mit abwechslungsreichen Her-
ausforderungen und viel Raum für Ei-
geninitiative. Bei Sana können Sie 
sowohl eigene Schwerpunkte entwi-
ckeln als auch ein interdisziplinäres 
Netzwerk aufbauen. 
 
Die Karl-Olga-Krankenhaus GmbH ist 
ein traditionsreiches und den christli-
chen Werten verbundenes Haus im 
Stuttgarter Osten. Den Herausforderun-
gen im Gesundheitswesen stellen wir 
uns, indem wir auf Wachstum, Patien-
tenorientierung und interdisziplinäre 
Zusammenarbeit setzen. 
 
 

 
Sie haben vorab noch Fragen? 

Unser Personalleiter, Herr Peter Lange, 
beantwortet Sie Ihnen gerne: 
Telefon 0711 2639 2268 |  
Peter.Lange@sana.de 
 
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 
Kok.Personal@sana.de 

 
Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 
70190 Stuttgart 
 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


