
  

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit oder Teilzeit als 

Qualitätsmanagementbeauftragter (m/w/d) 

 + Hier ist Ihr Einsatz gefragt 
 

 Betreuung und Weiterentwicklung des QMS nach DIN EN ISO  

 Organisation, Koordination und Begleitung von Zertifizierungsprozessen  

 Projektassistenz und Mitarbeit bei der Weiterentwicklung klinischer Prozesse  

 Steuerung des klinischen Risikomanagements  

 Entwicklung und Monitoring von Kennzahlen  

 Erstellen des jährlichen strukturierten Qualitätsberichts  

 

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl 
 

 Mehrjährige Erfahrung im Qualitätsmanagement  

 Berufserfahrung in Einrichtungen des Gesundheitswesens wünschenswert 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium 

 Kenntnisse in den Bereichen Projekt- und Prozessmanagement 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein, Gewissenhaftigkeit, Organisations- und 

 Koordinationstalent 

 Sehr strukturierte und analytische Arbeitsweise 

 Aufgeschlossenheit, sowie freundliches Auftreten verbunden mit sehr guten 

 kommunikativen Fähigkeiten 
 

+ Das bieten wir Ihnen 
 

 Einen vielseitigen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz mit moderner 

 Ausstattung in einem spezialisierten Fachgebiet 

 Sie erhalten eine strukturierte und fachgerechte Einarbeitung  

 Eine langfristige Beschäftigungs- und Entwicklungsperspektive 

 Familienfreundliche Arbeitszeiten und betriebliche Gesundheitsangebote 

 Vergünstigtes VVS-Firmenticket 

 Job-Radleasing sowie weitere vergünstigte Mitarbeiterangebote 

 Angenehmes Betriebsklima 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach TVöD mit betrieblicher Altersversorgung 
 

 
 

Als eine der großen privaten Klinikgruppen in 
Deutschland versorgt Sana jährlich rund 2,2 
Millionen Patienten nach höchsten 
medizinischen 
und pflegerischen Qualitätsansprüchen. 
Mehr als 32.000 Mitarbeiter an über 50 
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie 
alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit 
abwechslungsreichen Herausforderungen 
und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana 
können Sie sowohl eigene Schwerpunkte 
entwickeln als auch ein interdisziplinäres 
Netzwerk aufbauen. 
 
Die Karl-Olga-Krankenhaus GmbH ist ein 
traditionsreiches und den christlichen Werten 
verbundenes Haus im Stuttgarter Osten. Den 
Herausforderungen im Gesundheitswesen 
stellen wir uns, indem wir auf Wachstum, 
Patientenorientierung und interdisziplinäre 
Zusammenarbeit setzen. 
 

 
 

Sie haben vorab noch Fragen?  

Unser Geschäftsführer, Herr  
Sebastian Stief,  
Telefon 0711 2639 2204  
Sebastian.Stief@sana.de 
beantwortet Sie Ihnen gerne. 
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: 
Kok.Personal@sana.de 
 
Karl-Olga-Krankenhaus 
Personalabteilung 
Hackstr. 61 
70190 Stuttgart 
 

Karl-Olga- 
Krankenhaus 
Stuttgart 
 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere


