Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

+

Verstarken Sie uns ab 01.09.2020 in Vollzeit als

Mitarbeiter im kaufm. Controlling (m/w/d)

Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Sie erstellen selbststandig die Monats- und Quartalsabschliisse auf Basis der
Konzernanforderungen und entwickeln das interne und externe Berichtswesen fachge-
recht weiter

o Sie erstellen den Wirtschaftsplan und wirken am Jahresabschluss mit.

Ilhr Kénnen ist ebenfalls bei der Durchfihrung und Pflege von EDV-gestiitzten Stan-
dardauswertungen gefragt.

Sie betreuen das Investitionsberichtswesen und kimmern sich um Ad-hoc

Analysen wie zum Beispiel Wirtschaftlichkeitsberechnungen

Sie ubernehmen die Planung, Koordination und Abgabe der externen Qualitatssiche-
rung in Abstimmung mit den medizinischen Fachbereichen und dem Medizincontrol-
ling.

Rund um operative und strategische Fragestellungen kann sich unsere
Geschaftsfuhrung auf lhre tatkraftige Unterstiitzung verlassen

Darum sind Sie unsere erste Wabhl

Sie bringen ein abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, der
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation mit

Sie haben mehrjahrige Erfahrung im Controlling in Einrichtungen des

Gesundheits- bzw. Krankenhauswesens gesammelt

Sie kennen sich in der externen Qualitatssicherung sowie in der Krankenhausfinanzie-
rung inklusive der korrespondierenden Rechnungslegung und der Entgeltsysteme
nach KHEntgG aus

Im Umfang mit SAP (Module FI/CO, IS-H) und MS Office sind Sie versiert.

o |dealerweise haben Sie Grundkenntnisse in QlikView und in QS-Filter/QS-Monitor.

Personlich punkten Sie durch analytisches Denken und Ihre Kreativitat, die Sie

beim Durchfuhren, Umsetzen und Verbessern komplexer Analysen, Aufgaben und be-
stehender Prozesse unter Beweis stellen.

Engagement, Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermégen zeichnen Sie

ebenso aus wie Leistungs- und Verantwortungsbereitschatft.

Sie agieren selbststandig, sind kommunikationsstark und bereit, wirtschaftlich zu
handeln.

Das bieten wir Ihnen

Eine langfristige Beschaftigungs- und Entwicklungsperspektive mit individuellen Fort-
und Weiterbildungsmaéglichkeiten sind fir uns selbstverstandlich

Ihr Engagement verguten wir nach TV6D

Sie erhalten eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung sowie dariiber
hinaus weitere Zusatzleistungen (z.B. Zuschuss zum Firmenticket, Corporate Benefits)
lhre zusétzliche Eigenvorsorge fir Alter und Berufsunfahigkeit unterstitzen wir mit
einem Ubergesetzlichen Zuschuss und erleichtertem Zugang

lhren Start erleichtern wir mit vergunstigten Mitarbeiterwohnungen in Top-Lage

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Karl-Olga-
Krankenhaus
Stuttgart

sorgen gemeinsam dafur,
dass wir auch in Zukunft immer
auf Erfolgskurs bleiben.

Peter Silberhorn, Referent des Vorsterds,

Als eine der gro3en privaten Klinikgruppen in
Deutschland versorgt Sana jahrlich rund 2,2
Millionen Patienten nach héchsten medizini-
schen und pflegerischen Qualitatsanspri-
chen. Mehr als 32.000 Mitarbeiter an tber 50
Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie
alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit
abwechslungsreichen  Herausforderungen
und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte
entwickeln als auch ein interdisziplinares
Netzwerk aufbauen.

Spitzenmedizin und pflegerische Kompetenz
auf hohem Niveau in einer breiten Ausrich-
tung auf die Akutversorgung mit spezialisier-
ter medizinischer Behandlung — dafiir stehen
die Sana Kliniken in Stuttgart.

Das Stuttgarter Karl-Olga-Krankenhaus ist
ein leistungsféhiges Stadtteilkrankenhaus,
das sich in den 125 Jahren seines Beste-
hens zu einem erstklassigen Medizin- und
Gesundheitszentrum  entwickelt hat. EIf
Kliniken und sechs Zentren mit insgesamt
355 Betten, unterstitzt durch kompetente
Pflege- und Therapiefachleute, sorgen fir
eine hochwertige, auf modernen Erkenntnis-
sen basierende Medizin.

Sie haben vorab noch Fragen?

Herr Frank Mohnke, Leiter kaufm. Controlling,
beantwortet Sie lhnen gerne:

Telefon 0711 2639 2206
Frank.Mohnke@sana.de

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an:
Kok.Personal@sana.de

Karl-Olga-Krankenhaus
Personalabteilung
Hackstr. 61

70190 Stuttgart




