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Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Geriatriezentrum
Zwenkau

'.'.*

haben immer ein offenes
Ohr fir unsere Kollegen,
Patienten und ihre Familien
—in der Geriatrie.

Dr. Philipp Varl, seit 2013 bei Sana

Verstarken Sie uns zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit befristet fur die Projektlaufzeit als

Arztlicher Projektmitarbeiter (m/w/d)

An unseren Standorten in Borna und Zwenkau arbeiten wir als Zentrum fiir Altersmedizin der Sana
Kliniken Leipziger Land GmbH in enger Zusammenarbeit mit unseren Netzwerkpartnern, auf eine
Verbesserung der medizinischen und sozialen Versorgung sowie Betreuung alterer und multimorbider
Menschen. Mit der Tétigkeit als Leiteinrichtung von Geriatrie-Netzwerken wird durch die Vernetzung
medizinischer Leistungserbringer im stationéren, teilstationaren, ambulanten sowie rehabilitativen
Bereich zur Verbesserung der Versorgungsqualitdt innerhalb der geriatrischen Versorgung beigetra-
gen. Nun will unser altersmedizinisches Zentrum begleitend zum Aufbau des geriatrischen Versor-
gungsnetzwerkes ,GeriNah” eine interoperable Plattform “DiGeNa” aufbauen, welche die Versorgungs-
sowie Organisationsprozesse im Netzwerk anhand der zwei Themenfelder “Interdisziplindre Kommuni-
kation” und “Versorgungsmanagement im geriatrischen Netzwerk ,GeriNah” unterstitzt und die Zu-
sammenarbeit zwischen allen Netzwerkpartnern vereinfacht. An dieser Stelle brauchen wir lhre fachli-
che Unterstiitzung!

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt
« Unterstutzung beteiligter Organisationseinheiten vor Ort bei der Umsetzung digitaler Anwendungen
« Fachberatung der beteiligten Leistungsbereiche und Organisationseinheiten im Themenfeld digitaler

Versorgungs- wie Organisationsprozesse im geriatrischen Netzwerk

Inhaltliche und organisatorische Begleitung der Anwendungsszenarien “Interdisziplindre Kommuni-

kation” sowie “Versorgungsmanagement im geriatrischen Netzwerk GeriNah”

- Koordination von Teilprojekkten und (Mit-) Entwicklung von konzeptionellen Tools, Methoden und
QualifizierungsmaBnahmmen

« (Mit)- Koordination und Moderation von Arbeitsgruppen und Veranstaltungen

Begleitung von Studien und Evaluationen des Projekts

Erstellung und Auswertung von Statistiken

« Unterstiitzung weiterer themenbezogener Projekte

Offentlichkeitsarbeit gemeinsam mit Projektteam

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl
« Sie verfigen uber ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
« Erfahrung mit geriatrischen, unfallchirurgischen oder inneren Krankenhausern
- Erfahrungen in Planungstechniken, in Methoden zur Projektsteuerung sowie im Projektmanagement
« haben idealerweise Erfahrungen im Umgang mit KIS/SAP
Féahigkeit zum vernetzten Denken
« hohes MaR an Selbstandigkeit, Teamfahigkeit und Leistungsbereitschaft
hohe digitale Affinitat
« Gute Prasentations- und Moderationsfahigkeiten, sicheres Auftreten
- ein Fuhrerschein ist erforderlich

+Und darum sind wir lhre erste Wabhl
Als eine der grof3en privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jahrlich rund 2,2 Millionen
Patienten nach hdchsten medizinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 32.000
Mitarbeiter an tber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsum-
feld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana kdnnen
Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana Geriatriezentrum Zwenkau ist eine geriatri-
sche Rehabilitationseinrichtung mit derzeit 86 Betten.
Betreut werden Patienten im héheren Lebensalter mit
einem ganzheitlichen Therapiekonzept. Das Leis-
tungsspektrum umfasst neben der geriatrischen
Rehabilitationsbehandlung von neurologischen,
unfallchirurgischen, orthopadischen, allgemeinchirur-
gischen Krankheiten oder postoperativen Zustédnden
auch das breite Feld der internistischen Erkrankun-
gen.

Sie haben vorab noch Fragen?

Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne unser Zent-
rumsleiter Herr Dr. Ralf Sulltzer, Telefon: 034203/4-
2100, E-Mail ralf.sultzer@Sana.de.

Die Vertraulichkeit und Diskretion Ihrer Bewerbung
wird zugesichert.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu
arbeiten: sana.de/karriere

Fir lhre Bewerbung geht es hier entlang:
bewerbung.borna@sana.de

Sana Kliniken Leipziger Land GmbH
Personalabteilung
Rudolf-Virchow-StraBe 2

04552 Borna




