Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana Kliniken
Leipziger Land
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=== sorgen gemeinsam dafir,
dass wir auch in Zukunft immer
auf Erfolgskurs bleiben.

Peter Silberhorn, seit 2017 bei Sana

Verstarken Sie uns an unserem Standort in Borna zum néchstmdglichen Termin in Vollzeit als

Regionalleiter (m/w/d) fir Finanzen und Controlling

+ Hier ist lhr Einsatz gefragt

» Unterstutzung der regionalen Geschéaftsfihrung und der Regionalgesellschaften in der operativen
und strategischen Steuerung und Controlling der Region Sachsen mit den Klinikstandorten Borna,
Dresden, Freiberg, Hoyerswerda und Zwenkau

Erstellung von Ad-hoc-Analysen und Steuerung von Regionsprojekten sowie die Analyse und
Bewertung der monatlichen Ist- und Forecastzahlen sowie der Ergebnis- und Finanzlage
Betreuung und Unterstiitzung der Regionsgesellschaften bei Quartalsabschluss, Wirtschaftspla-
nung sowie Personal-, Investitions und Liquiditatscontrolling fir die Region

Verantwortlich fur die Sicherstellung der Einhaltung und Umsetzung von Konzernrichtlinien in den
Regionsgesellschaften und Umsetzung von Konzern-Standards

Regionaler Ansprechpartner sowie Bindeglied zwischen dem Finanzbereich und den Shared
Service Center der Sana Kliniken AG und den einzelnen Gesellschaften in der Region

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung der unternehmensweiten Controlling- und Steuerungsinstru-
mente und bei der Weiterentwicklung des kaufmannischen Risikomanagements

+ Darum sind Sie unsere erste Wabhl

Fur diese Position bringen Sie ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches (Fach-
)Hochschulstudium mit Schwerpunkt Finanzen/Controlling/Rechnungswesen oder eine vergleichbare
Ausbildung sowie mehrjéhrige Berufserfahrung im Controlling- und Finanzbereich eines Kranken-
hausunternehmens bzw. in der Gesundheitsbranche mit. Weiterhin erwarten wir fundierte Kenntnisse
im operativen und strategischen Krankenhaus- und Finanzcontrolling, in der Kosten- und Leistungs-
rechnung sowie Know-how im Bereich Liquiditatssteuerung und Bilanzierung. Sie verfiigen Uber ein
Uberdurchschnittliches analytisches Denkvermdgen mit ausgeprégtem Zahlenverstandnis, hohe
Termintreue mit ausgepragtem Qualitdtsbewusstsein. Ein sicheres Auftreten, lésungsorientierte
Arbeitsweise, starke Kommunikationsféhigkeit und Teamorientierung, gute MS-Office-Kenntnisse,
Erfahrung im Umgang mit ERP-, Reporting-, Analyse- und Planungstools gehéren ebenfalls zu Ihren
Stérken. Sie Uberzeugen durch ein hohes MaR an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein
und verstehen sich als Dienstleister. Die Reisebereitschaft in der Region Sachsen setzen wir voraus.

+Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Als eine der groRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jahrlich rund 2,2 Millionen
Patienten nach hochsten medizinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 32.000
Mitarbeiter an tUber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren von einem Arbeits-
umfeld mit abwechslungsreichen Herausforderungen und viel Raum fur Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplindres Netzwerk auf-
bauen.

Bei uns erwarten Sie ein kollegiales Arbeitsumfeld, strukturierte Einarbeitung, eine attraktive Vergu-
tung und 30 Tage Jahresurlaub. Wir verfugen Uber ein betriebliches Gesundheitsmanagement mit
eigenem Betriebsarzt. Dartber hinaus steht Ihnen unterstiitzend und beratend der Familienservice
inkl. preisglinstiger Ferienbetreuungsangebote zur Verfigung. Sie haben die Méglichkeit verginstigt
vor Ort zu parken, ein Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss zu erhalten oder Sie beziehen unter bestimm-
ten Voraussetzungen ein SanaRad via Entgeltumwandlung. Weiterhin kénnen Sie diverse Mitarbeiterra-
batte von Auto Uber Reisen nutzen und haben die Mdglichkeit an Mitarbeiter- und Firmensportevents
teilzunehmen.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

fir die Region Sachsen

Die Sana Kliniken betreiben in der Region Sachsen
an den Standorten Borna, Dresden, Freiberg, Ho-
yerswerda und Zwenkau Kliniken der Grund- und
Regelversorgung und der Schwerpunktversorgung,
ein Fachkrankenhaus, eine Rehabilitationseinrichtung
sowie Medizinische Versorgungszentren mit insge-
samt 1.556 Planbetten und rd. 4.000 Mitarbeitern.

Sie haben vorab noch Fragen?

Erste Auskinfte erteilt Ihnen gern unser Regionalge-
schaftsfuhrer Herr Martin Jonas, per E-Mail: mar-
tin.jonas@sana.de.

Die Vertraulichkeit und Diskretion lhrer Bewerbung
wird zugesichert.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu
arbeiten: sana.de/karriere
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Zertifikat seit 2018
audit berufundfamilie

lhre Bewerbung richten Sie
bitte elektronisch an:
bewerbung.borna@sana.de




