Interesse geweckt?

Infos und Bewerbung

Du hast Lust, bei uns durchzustarten? Dann freuen wir uns
auf Dich und Deine Bewerbung! Dazu brauchst Du:

e Ein kurzes Anschreiben, das Deine Motivation zeigt.

e Einen tabellarischen Lebenslauf, aus dem Dein bisheriger
Bildungsweg und magliche Erfahrungen hervorgehen.

e Einen Scan bzw. eine Kopie des letzten Schulzeug-
nisses und ggf. Zeugnisse Uber Deine bisherige beruf-
liche Laufbahn sowie mdgliche soziale Aktivitaten.

Schick uns die Unterlagen ganz einfach als PDF (mdglichst
gesammelt in einem Dokument mit max. 5 MB) per Mail an
ausbildung.slb@sana.de. Bei Fragen vorab sind wir unter
Tel. 07351 55-9108 gerne fir Dich da.

Sollte das mit uns gegenseitig ,matchen®, bendtigen wir als
Klinikbetrieb von Dir noch einen Gesundheitsnachweis in
Form von einem arztlichen Attest sowie ein polizeiliches
Fuhrungszeugnis.

Lieber erstmal reinschnuppern?

Wenn Du vorab herausfinden mochtest, ob eine Ausbildung
im Krankenhaus das Richtige fir Dich ist, kannst Du bei uns
im Rahmen eines Schilerpraktikums, eines Freiwilligen So-
zialen Jahres (FSJ) oder eines Bundesfreiwilligendienstes
(BFD) erste Praxisluft schnuppern. Werkstudenten kdnnen
aulRerdem schon wahrend des Studiums erste Berufserfah-
rungen bei uns sammeln.

Erfahre mehr tiber uns und
unser Ausbildungsangebot.

Sana Kliniken
Landkreis Biberach GmbH

Marie-Curie-StraBe 4
88400 Biberach

Tel. 07351 55-0

Fax 07351 55-5099
information.bc@sana.de
www.sana.de/biberach

Stand: Juni 2022, Anderungen vorbehalten.
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Wie wiar‘s mit einer

Ausbildung bei Sana?

Kauffrau/-mann im Gesundneitswesen




Kauffrau/-mann im
Gesundheitswesen

\ Beraten, verwalten, betreuen\

Als Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen agierst Du als
Schnittstelle zwischen den Verwaltungsarbeiten und dem
direkten Patientenservice. Das heildt, dass Dich spannende
und abwechslungsreiche Tatigkeiten unter anderem in den
Bereichen Personalwirtschaft, Rechnungswesen, betrieb-
liches Berichtswesen und in der Verwaltung des Klinikums
erwarten. Daflr bendétigst du ein umfangreiches Wissen iber
die kaufmannischen Aufgaben sowie Uber den Gesundheits-
sektor, welches Dir im Laufe der Ausbildung vermittelt

wird. Mitbringen solltest Du mindestens die Mittlere N

Reife oder einen abgeschlossenen Hauptschulab-
schluss mit einer Berufsausbildung. /

A

Griinde fiir die Ausbildung bei uns

Mit rund 1.200 Mitarbeitern ist die Sana Kliniken Landkreis
Biberach GmbH der grofte Arbeitgeber im Gesundheitswe-
sen in der Region und bietet Dir alle Méglichkeiten rund um
das Thema Health Care. Unsere Auszubildenden kdnnen
sich dabei auf vielseitige Aufgabengebiete mit kreativem
Spielraum freuen. Zudem hast Du bei uns die Mdglichkeit,
mit Deiner taglichen Arbeit etwas zu bewegen und auch ei-
gene Akzente zu setzen. Wir begleiten Dich auf Deinem Weg
zum Traumberuf im Gesundheitswesen: von der Ausbildung
Uber den erfolgreichen Einstieg in die Arbeitswelt bis hin zur
Weiterbildung. Bist Du mit am Start?

Good to knowj

| Die Ausbildungsinhalte |

Die dreijahrige Ausbildung beginnt jedes Jahr im September.
Neben der praktischen Ausbildung wirst Du die Berufsschule
Aulendorf an 1,5 Tagen in der Woche besuchen. Im zweiten
Lehrjahr findet eine Zwischenprifung statt, um den Ausbil-
dungsstand zu ermitteln. Abschlieend erfolgt zum Ende der
Ausbildung eine schriftliche und eine mindliche Prifung, die
das gesamte gewonnene Wissen auf den Priifstand stellt.

Money, money, money ...

Bei uns wird nach Tarifvertrag (TVASD) gezahlt. Das
heif3t, Du verdienst derzeit (Stand: Juni 2022) im er-
sten Jahr bereits 1.068,26 Euro, im zweiten 1.118,20 Euro
und im dritten 1.164,02 Euro. Dazu kommen Leistungsver-
gutungen, Weihnachtsgeld (90% des im November zuste-
henden Ausbildungsgehaltes), 400 Euro Pramie als Einmal-
zahlung bei Abschluss und weitere attraktive Leistungen wie
30 Tage Urlaub, Corporate Benefits, giinstiges Wohnen im
Mitarbeiterwohnheim (nach Verflugbarkeit), Gesundheitsan-
gebote, kostenfreies Parken, Zuschiisse zum OPNV, zusétz-
liche Altersvorsorge ZVK, Events & Incentives und und und ...

Was passiert nach der Ausbildung?

Nach Abschluss der Ausbildung stehen Dir viele Weiterbil-
dungsmaoglichkeiten oder weiterfihrende Studiengange zur
Verfligung, die Dein Wissen auf dem aktuellen Stand halten
oder in neuen Bereichen erweitern und Dir so weitere beruf-
liche Turen 6ffnen. Beispiele sind Fachwirt/in im Sozial- und
Gesundheitswesen, Staatlich gepr. Betriebswirt/in — Kranken-
haus oder Sozialwesen, Betriebswirt/in IHK, Werbefachwirt/in,
Personalfachkaufmann/-frau oder Bilanzbuchhalter/in.



